Oficic Num. $88/2024
Asunto: el que se indica

Acaponeta, Nayarit; 22 de abril del 2024.

L.A. RAFAEL JIMENEZ TCLEDO
TESCRERC MUNICIPAL DEL

H. XLl AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
ACAPONETA, NAYARIT.

por este conducio el que suscribe el Lic. J. Félix Gonzalez Mendoza,
Contraler Municipal ' el H. XLI[ Ayuntamiento Constitucional de Acaponeta,
Nayarit, con el debido ﬂmmwnm,wo comparezco ante usted, con el objeto de hacer
llegar copias certificadas de las evaluaciones trimestrales cerrespondientes al
primer trimestre del ejercicio 2024, de los meses de enero, febrero y marzo
del afic 2024, realizadas por las siguientes dependencias municipales en base
a las actividades establecidas en sus respectivo programa operativo anual.

Direcciéon De Economia

o Comunicacion sccial

o Seguridad Publica

o Secretaria Del Ayuntamiento

o Educacién Publica (Bibiioteca)

o Salud Publica |

o Coordinacion De mamam inmunay

» Contraloria Municipal

o Registro Civil

o Direccion De. Bienestar :

o Servicios Pablicos Y Desarrolio Urbang
s instituto Municipal Del Deporte

o Proteccion Ciudadana

s Direccién De Desarrolic Agrepecuario
o Oromapas

o Dif

Presidencis Municinal

 presigenci wuniina! CAPONETA
e o Gl HXLIL AYUNTAMIENTO







e Turismo

A

s (Casa de la culiura
o Tesoreria 3566&

» (Catastro

o ltai

o Sindicatura

Asi come también.le hago de su conocimiento que las direcciones de

CCORDINACION DE.

INJUVE, DIRECCION DE VIVIENDA, OBRA

PUBLICA E IMPLAN Y. ASUNTOS INDIGENAS No presentaron su
primera evaluacion trimestral.

Sin mas por el momento, quede a sus ordenes para cualquier duda o
aclaracién al respecio. :

C.C.P. Archivo.

JFGM/adga.

ATENTAMENTE

5
~
Wi

@ pgmon

N AYURTAMIENTO
CONSTITUEENAL

ACEPOMETA, NAVARIT
LIC. J. FELIX GONZALEZ MENDOZA CONTRALORIA
CONTRALOR MUNICIPAL

Prasicencia Municinal
Moreics Ne.b Cte, Col. Centro

ACAPONETA

e GEY HXUIAYUNTAMIENTO







. GOBIERNO DE
ACAPONETA

CAPHAL DE EA CULTURA NAYARIA

Dependencia:

ISINDICATURA

s, U AYURTARRISHTS ConstitucianaL )
ACAPONETA, HATARIT. i

H. XL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPON /ﬁjN/[\YI‘;R!TM 02

Fecha:

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

Trimestre:

l

10/04/2024

2 Efd

l

confe icdas  de

|

Ley:  Municipal

wgﬂan o el cumplimiento del Plan

innicipal de Desarrollo

Vigilar la gestion de fos asuntos correspondientes & hacienda L
1 & . & P Accion Anual 2 0 0% 0 0% _ _ _ _
municipal, : : :
5 -Regufarizary cuist-udiar la propiedad de los bienes muebles e Accion Anual 6 - ~ ~
inmuebles municipales. -
N Formular.y actualizar el inventario general de los biengs muebles |- Accion 1 ¢ b 0% B
o mmueb}@s”cie! Munieinio. . B - I O R, i
Capacitacion fortafecnmlento ai erscmai‘dé sindicaty : =
g |2P 4 P ! 1 0 0% 0 0% ) _ R
Cablldo. - : .
Promover la actualizacion del re Iamento de Mercados ara el ) TeEEL f
5 I 4 e p Accion Apuales SR 0 0% 0 0% 3 3 3 3
Muncipio de Acaponeta. et TR e
Requerir a los {as) Se(wdores {as) y empleados (as) municipales T )
6 |su Declaraciony manifestacion de sus bienes patrimoniales. Accion Anual 1 CE Qe IS TS R o B B
7 {informe Anual de Actividades. Accion Anual 1 0 0% 0 0% _ - _ _
Do, a
[ ELABORG: \ ﬁnuuo & { nurontzo )
P
f f/,f’\
YAREL NOHEMI LOPEZ JIMENEZ / , f MNC. DELIA LIBIER HERNANDEZ DE LA ROSA 1. FEUX GONZALEZ MENDONZA
TAQUIMECANDGRAFA kf' SINDICO MUNICIPAL HI XL AYUN KPWALORMUNIC#PAL
A “CONSTITUCION
"M ETA, NAY, RI'T' J

s
\ / . MERRIER,







H. XL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

Realizar las actividades necesarlas Q;a fael

desarrollo de las funciones propias dél
Ayuntamiento, asf como el cumplimiento a la Ley
Munlcipal y demds leyes aplicables at Munlcipio,

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024
Fecha: . ‘ Trimestre:

29/03/2024

I'\

Dependencla;
Enero-Marzo 2024

Tesoreria Municipal

APOYO A LOS PROCESOS DE RECURSOS HUMAN S
Néminas, registros, altas, bajas, Incidencias, solucién de
conflictos Iaborales, percpeciones y deducciones, constancias
taborales...

Procesos

Anual

380

105

105

100%

330

100%

.105. e

APOYO A LOS PROCESOS DE RECURSOS MATERIALES ¥
- SERVICIOS.
Compras, pagos a, proveedores, page-de serviclos,
requisiciones, cotizaclones, contratos, tonveninsw

Procesos

Anual

2500

APOYO A LOS PROCESOS PRESUPUESTALES.

Elaboracidn de porgramas, presupuestos, ley de ingresos y

egresos, avances. trimestfales, cuenta publica, amplfaciones v
reducciones, transferenuas

Procesos

Anual

100%

APOYO A LOS PROCESOS CON1 'ABLES Y FINANCIEROS.
Cobro de Impuesms, derechos y aprovechamientos,
depq;ltos y transferencias bancarias, codificacién, registros

contables, conciliaciones bancarias...

Procesos

Anual

10000

2420

2490

10000

100%

APOYO A LOS PROCESOS DE TRANSPARENCIAY RENDICION
DE CUENTAS
Cobro de Impuestos, derechos y aprovechamientos,
depésitos y transferencias bancarias, codificacidn, registros

contables, conciliaciones bancarias...

Procesos

Anual

100%

100%

EEARDRG:

Aunxitiar de!ngresos

ﬁmrno

LA, Rafael #imdner Foledo

\

Tesorero Municipat

AUTORIZG

UC. . Féhix Gunzé!ez}{énd’ora

Contrator Munlcfpaf .
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Ho XLIFAYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

Cumplir con las atribuciones conferi
de la Ley Municipal vigilando
ctimplimiento  del Plan  Municipal

Enero-Marzo 2024 Desarrolio

CAPL i.f\t DELA CUE iUR.‘\ NAYARITA

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Fecha: Trimesire;

Dependencia:

08/04/2024

Secretaria del Ayuntamiento

1 -|SESIONES DE CABILBO - T{'imegtral 11 -
2 |CERTIFICACION DE DOCUMENTQS vAmo‘S"' Accidn Trimestral 1448 '
3 |CONSTANCIAS DE RESIDENCIA Accion Trimestral 230 57 114 200% 114 | 50% =l 114 1
4 CONSTANOAS DE BUENA CONDUCTA Accién Trimestral 50 12 4 33% 4 8% 4

5 JCONSTANCIAS DE RECOMENDAf!(’)N ) Accion Trimestral 6 2 ] 0% 0 0% o

6 |CONSTANCIAS MODO HONESTO DE VIVIR Accién Trimestral 15 4 3 75% 3 20% 3

7 |COMNSTAMCIAS DE MO REGISTRO PARA Fi SERVICIO MILITAR Accitn Trimestral 18 4 9 225% 9 50% 9 m

8 |CONSTANCIAS DE NO RADICACION Accion Trimestral 6 2 1 50% 1 17% 1







Q9 ICONSTANCIAS DE DEPENDENCIA ECONOMICA Accidn Trimestral 220 55 51 93% 51 23% 51
10 |CONSTANCIAS DE SOLVENCIA MORAL Accién Trimestral 5 1 t 100% 1 20% 1
11 JCONSTANCIAS DE CONCUBINATO Accion Trimestral 5 6 5 83% 5 20% 5
12 |CONSTANCIAS DE IDENTIDAD Accién | Trimestral 15 29 21 83% 2 21% 24
[3 [OFiCIOS DE COMISION rim _egtr_ai.;Q_:_ s TO oy e M, __5_,)_5___;_}:_7;%_2’;@;% 14 20% 14
14 |ANUENCIA PARA JARIPEOS Y Q{}!LES- = Accién Trimestral 36 7% 6 19% 36
15 JANUENCIA ALCOHOLES Accion | Trimestral 5 1 0 0% - T
16 ANUE&ClA PARA CARRERA DE CABALLOS Accién Trimestral 2 1 0 0% 0 0% 0
17 JANUENCIA PARA PELEA DE GALLOS Aceidn Trirnestral i 1 0 0% 0 0% 0
18 [LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO Acclon Trimestral 430 107 375 350% 375 37% 375
Accion Frimestral 135 34 a7 138%7 | a7 35% 47

ELABORACION DE PRECARTILLAS







ELABORO:

A\ ’ ﬁxummzé

€. Mariadel Sacorro Murilld Ralz
2

CAPTURISTADEDATOS,, -

\

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO .. .- P A, T . | CONTRALOR MUN'9P’A1_
/,
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H. XL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE I\CAPOI\!E:TA NAYARIT """""""
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2924 G fuelone oL R
l ' ) ‘ I Cumplir con las atribuciones conferidas dé fa
: i ‘% AT TR Ley Municipal vigilando el cumplimiento del
Depe cla: : : i : Vil - IR TP o
ependen Fecha Trimestre A T Plan Municipal de Desarrolfo
Comunicacion Social 09/03/2024 {Enero Marzo 2024 Lo
PROGRAMALRD A : o 0 0 A
FOD PROGRARMADDY REALIZABOD AVA AVA ANLA
0. | ERO) O/ACCIONES A DADD DID ; ANUA : : A ADOANUA :
dad O ) p GCTD
1 CBofetires. . | Amunt o osco o 425 b g5 440% g A ame e .
B x.w;ﬁ?t‘z""-"
2 2do Inforine de Gobierno Radlo red_es S
" . Radio, redes sociales,
3 Publicidad {Varios) perifoneo, publicidad, Anval 100' o
4 Promocidn a fa no violencia de género, Publicidad Anuaf 12 3 3 100.,0%

ELABO /w o % \muoé /s
. P A

//CJ [F . Lteuy S0 rrEF
Lic. :guel Antonio Renteria Roméan Lic. Miguel Antonio Rénteria Roman 7
Director de Comunicacion Sacial Director de Comunicacidn Social /Contra!or Municipal
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SOBIERNO DE |
) ACAPONE M%

7 CAPITAL DE LA CULTURA NAS .fmm\

dencia; ) i

IUTO DE LA MUJER ACAPONETENSE

'

09/04/2024

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Trimestre:

Yoo HXLIEAYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARI

PROMOVER LA IGUALDAD E\ITRE HOL\IBR.E? ¥ MUJERE§
MEDIANTE LA PARTICIPA(ION DE LA PERSPECTIVA DE
GENERO FOMENTANDO RELACIONES RESPETUOSAS, 51
COMO PROMOVER 105 DERECHOS DE 1,AS MUJIEERES Y

ENERO-MARZO

NINAS  ACAPONETENSES A ©NA VIDA LIBRE DE
VIOLENCIA.

MATERIA A
TRAVES DE LA ATENCION INTEGRAL OF ASESORIAS JURIDICA, ORIENTACION | Anual 1 , . , _
PSICOLOGICA Y SEGUIMIETO DE REPORTES CON PERSONAL " - cecton nua 10 35 39 111% -39 28% 39
PROFESIONALIZADO EN EL TEMA,
e ‘:'-“*“%m% . GEETE KRR
GARANTIZAR LOS DERECHOS RECONDCIDOS Y LEYES EN LA MATERIACRE S St e ki .
APLIAR Y EMITIR DICTAMENES PSICOLOGICOS AL MP Leao 120 30 8% | A0

FORQS, TALLERES, PLATICAS DIRIGIDOS A LOS ESTUDIANTES BE '}ODOS LOS

NIVELES EDUCATIVOS Y SOCIEDAD CIVIE PLASMANDO LA INGLUSION, CERO ” i
TOLERANCIA CONTRA LA VIOLENCIA, IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y DE |FACECION Anual 30 - T% 2

PERSPECTIVA DE GENERO. T —— i o

PRSENTAR PROTOCOLO PARA LA PREVENCION, ATENCION Y

SANCION DEL HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y ACOSO SEXUAL DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, ASI COMO CREAR LA o N : L

COMISION DE LA MISMA. Acccitn MARZO 2 2 2 100% 2 106% 2

FORO/ACTIVIDAD POR EL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER Acceién MARZO 1 1 i 100% i 100% |

EVENTO POR EL DIA CONTRA LA VIOLENCIA DE LA MUJER Acccidn NOVIEMDRE i 0 a 0% 0 0% 0
TALLERES DE EMPRENDIMIENTO PARA MUJERES Acceion Antral 4 0 0 G2 0 O 0







ACTIVIDADES LOS 25 DE CADA MES POR EL DIA NARANJA Acceidn,

Anual

12

1003 3

25%

TALLER A SERVIDORES PUBLICGS ¥ REAUIZAR EVALUACIONES DIAGNOSTICAS DEL

TRABAJO IMPLEMENTADO EN BUS AREAS CON PERSPECTIVA DE GENERO E Acceion

IGUALDAD ENTRE HOMBRES ¥ MUJERES

Anual

10

50% 1

10%

MODIFICACICN DEL REGLAMENTO DEL #NSTITUTO DE LA MUJER ACAPONETENSE Acccion

{4

WIS M
o Resers Yo

Anuat

0% 0

0%

NOTA: PROYECTO 2. EL NUMERO PROGRAMADQ‘@Q}P

ELABORC) i)x HR\
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< @[jz’f

LICDA, GISSEL I/\HEU wupm\s PARRA

S

.H

DIRFCTOTA A

(L AYU'NTA\HFN [

Ni}iIﬂJCION AL

ALIDG

R‘bﬁ! ﬁipo DADO QUE LA APLICACION DE EVALUACIONES SON DERIVADAS DEL MP.
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H. XLH AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023

Tiimestre:

&‘
e

(‘APFTI\I DE LA CULTURA Nf\‘\’/\rif ™ Fecha:

CONTROL INTERNO

01/04/2024 ENERO-MARZO 2024

Contraioria Municipal

1 |EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO Informe Anual 24 7 7 100% 7 29% 7 10
2 |AUDITORIAS INTERNA Informe -] Anual D 0 I 0 L 100% o 0% o 0
3 IVIGILAR EL INVENTARIO Acccibn Semestral 1 0 0 0% 0 0% 0 0
SISTEMAS DEQUEIS; DENUNCIAS ¥ %}JGERENUAS | | Acecion T Anual E R T 0% 2 (x| o2 | 2
CAMPARIA PERMANENTE DE USO DE BUZON. P*Zirm‘omum B o
5 g oF Anual 6 2 2 2
 [HECHOS EN CONTRA LA MUJER o
VERIFICAR LA REMISION DE LA CUENTAPUBﬂtA ALA
6 inf A i i 100% 1 25%
AUDITORIAS SUPERIOR DELESTADO nlorme |- Anua °
VIGILAR EL COMPO DEL ACION PA AL
7 RT’E,\MIENTO ASITU TRIMONI informe Anual ¢] 0% 0 0 i
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES : s
CAPACITACIONES: CODIGO DE ET!CA, CONTROL INTERNO, LEY DE
RESPONS DAD D RITYS
3 ABILIDAD PATRIMONIAL DEL ESTA (?DE NAYARIT Y SUS Informe Anal 5 | | 100% | 20% [ |
MUNICIPIOS, ELABORACION DE LA MATRIZ DE INDICADORES BE
RESULTADOS {MIR} CAPACITACION A LOS C.A.C.
9 |INFORME DE GOBIERNO Informe Anuai | 0 0 0% 0 0% 0 0
10 JCORTES DE CAJA DE LOS C.AC Informe Anual 3 0 0 0% 0 0% 0 0
! 11 {PROCESOS DE INVESTIGACION INFORME ANUAL 18 1 i 100% | 6% ] 3
; 12 |PROCESOS DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA INFORME ANUAL 15 0 0 0% 0 0% 0 0
ELABORO: f\ o ﬂfl (‘:"lmg Tra e} ) P }"\ VALIBG: { -'\sw-vw—--e:m 1} \L f?."\(_-"m Z «;=3(_-}= jl,. AUTORIZO: et =L
C. ALMA DFLIA CO\'ZAGA ALVALLE ~ C. ALMA DELIA GONZAGA ALVALLE LIC. i, L{J:Ll‘{ @O\’AALBZ}/IE‘\!DOZA
ASISTENTE CONTRALO Mumg(PAL

ASISTENTE

/




OLNIINVLNOAY T3d O1dY.LAEIS
ZHAAJ STATLLNGD DAUHESIEINAN DNOVAVH "OULA

........... ‘34 AOQ "O¥LYNOILNIZA TN SOT 7202 ONY T30 Tieav
30 3N 130 S¥iA (22) SOQILNIZA SOT Y “LISYAYN YL3NOYIY 30
avCnid v1 N3 .ZO_Q{OK_HMMO SINISTdd V1 3ANIIIXI IS -~~~

R Rk IWLINOY 31Mvd
NS ¥Od OI40 ONYINYL TILN ¥red (10) 30 YLISNOD A TVAIDINNIN
ONY3I809 30 SYNIDIHO S¥Y1 30 SOAIHOYY SCT NI wug0
3ND 'OLN3WNOO0Q T3 NOD JLNIWVIdINY YAE3NONOD A TYNIDIHO
NS 30 YAVSINGNCD T3l ¥Id0O S3 JINISTG V1 3N - - - -

0214711 ¥23

............. mmmmrmmmmemme s s == UHYISNOD ODYH CLIMVAYN
V1IINCdYOY Za OCIdICINAW 130 voNand NOOYYLSININGY
¥ YIYd ONSZLNI OLNINYIDTH 7130 IIXX NOIDOVES ‘6L A LIdYAYN
30 0Qv1S3 13 vdvd TYdIDINAN A3 V1 30 Al A Til NOIOOvA
L SSOTINDILEY SCT N3WIIANOD I IND S3AYLINOVYE SY
NI OLNIWVYANNI NCO "LIMVAYN 'V1INOLVIY 3A TYNOIDNLILSNOD
OLNIINYINAAY ITX "H 130 OMY.IIHOIAS Z3¥3d SYHIMINOD
JZCISIHOTAM 2NOYEVYH TOdLN F8i¥osns 2N 3 - - - -




SOBIERNO DE

ACAPONET

CAPITAL DE LA GULTUEA NAYARITA

REGISTRO CIVIL

H. XLIT AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

Fecha:

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

16/01/2024

Trimestre:

thero-Marzo 2024

. e
Compfir - con  las  atfibyicignes
conferidas de la ley Municipal}.

—-fvigilando el cumplimiento del Plan

Municipal de Desarrollo.

" A

Elaberar re

~ Acccion

Anual

2%

Prioridad a Personas de la Tercera Edad Acceidn-+- 100% 325 25% 325
Capacitar al Personai Acccidn Semestral 2 1
Matrimonios Colectivos Acccidn Mensual 30 8 22 275% 22 73% 22
Registro de Identidad a Pueblos Originarios Acccidn Anual 35 5 0 0% 0 0% 0
Entrega de Informes Institucionales Acceidn Mensual 180 45 0 0% 0 0% 0
Acccidn Anuilal 150 33 0 0% 0 0% 0

Reguilarizacion de Terrenos en Panteon Municipal
'
|
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Accion

0%

0% 0

£y

Py
) Campafia de Rectificacion de Acthiss...

)

Accion

0% 0

7 Registro de Nueva Acta por Identidad de Genero

ths m
Accion

st

Coadyuvar con dependencias en apoyoa fa Mujer
e S

ERT R

Accion

Anual

TA: En apoyo a la Mujer, hemos dado orientacion a todas las mujeres que se presentan a_est
'tuciones que asi nos lo solicitan, para apoyar a mujeres de un sectoraeringa

g
'y

a oficina y que no podemos solucionar su framite
é)[e para que puedan realizar el tramite que necesitan.

(Eé,g’f\

LIC. EDGAR EOWIN SO'IOMAYOR PARTIDA

Y

- “XLHL AYUNTARJIERTO
l:rlABORO. A ,OINSTYTUL]%M&H- ]
ACAPONETA, NAYARIT
REGISTRO
CIVIL
: iC. CESAR MAI{UEL'HOMERO LOPEZ
" OFICIAL DEL REGISTRO CiviL
- )

ENCARGADO OF DEPARTAMENTO

AUTORIZO

e .
!

CIE. 4, FELIX GONZALEZ MENDOZA

/ CONTRALOR MURNICIPAL
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H, XLH AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024 COM £t PROPOSITO DF TEMER DERECHD A VIVIR EN Q.\f ENTORSIO

DIGNO Y ACCESIBLE, CON SERVICIOS PUBLICOS QUE SE BRINBEM
OPORTUNAMEMTE, CON CALIDAD, £FICIENCIA Y EFICACIA, AS
COMO &L EQUIPAMIENTO ¥ LA INFRAESTRUCTURA SOCIAE ¥

Jependencia: N Fecha: Trimestre: )
) T IPRODUCTIVA, TRABAJAREMOS PARA QUE CADA FAMILIA CARINERN
POR CUALQUIER LUGAR Y SIEMPRE, SIN IMPORTAR LA HORA DEL
ERVICIOS PUBLICOS Y DESARROLLO URBANO 5 o-
) " 05/04/2024 Fero-Marzo 2024 DIA, PARA QUE SE SIENTA SEGURA LA SOCIEDAD.

Informe’ 19,63%
2 |CALLES ILUMINADAS Informe 114'"29'/9 H520,00%: i
. |MANTENER LAS COMUNIDADES EN UN AMBIENTE I - Y050 T30 16
" |LIBRE DE BASURA i Eht : o 70 >
- (,‘)«'!"‘»e".‘{ e V.' - ,gj%{’\“ ) ’ Q%%}\
4 [RESIDUOS SOLIDOS o= informe | Anual | 3,856,927,00 | 964,231,75 | 1,176,000,00| 121,96% ...|z276,000,00
o o] e el
5 [PANTEONES EN BUEN ESTADO Informe | Anual 300 75 90 120,00% 90
PROGRAMA ACAPONETA ACTIVA, LIMPIA Y CON ' '
6 ! : b Dﬂ 1
VIDA SALUDABLE Informe Anual 428 A 107 98 91,59% 98 22,90% 98
7 [PROGRAMA ESPECIAL DE OBRA informe | Anual 725 182 - iﬁg;;,,uw 94,51% 172 23,72% 172
oy ‘u _' 2],
, 5 %*é% Y
8 |DESARROLLO URBANO Informe | Anual 4s0 113 < MBI fos,58% 108 24,00% 108
& A .@ J
B, ARG
5 ! E T I
eLasond:” | i | / ‘”“’“‘5/ \\\ < H. Xl AYURIAMIENTO AUTORRS "
rkr' ,rfl,c " ‘_}){’_% \{ L ' )‘)# LUy S £ NOTITU IONAI ( e
c.xocHILT 60ABALUPE Mmm;\ﬁglmn €. GUILLERMO JIMENEZTERVARTES ';?{;APCONFTA NAYN?\” UC. ). FELIX GOF
DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS ¥ DESARROLLO LRAANO ' P CC’ JH Sth{C OSREEE“ e COMNTRALOR f“U/”CIPAL

LSECRETAHIA i
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pendencia:

inestar Municipal

L XL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARN

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Fecha: Trimestire;

CUMPLIR DAGAHIZADANENTE CON LAS ATRIBUCICHES
CONFIRIDAS POR LA LEYMUNICIPAL, ViGILANBO FL
CUMPLEMIESNTO DF 1AS METAS ESTABLECIDAS £X EL PLAN GF

03/04/2024 Enero-Marzo 2024

CESARROLED BUNICIAPAL, TACGENTIZANDG LOS RECURSGS.

 ASESORIA 65 Y MAS ACCION | BIMESTRAL 3
2 ASESORIA PARA NINOS DE MADRES TRABAJADORAS ACCION 3
3 ASESORIA "BENITO JUAREZ" Acccion BIMESTRAL 160% 3
4 ASESORIA PARA DISCAPACITADOS Acccion | BIMESTRAL 6 cos 7
5 PROGRAMA “"ATENCION CIUDADANA PERMANENTE" ACCION ANUAL 500 125 125 . 100% 125 25%
6 PROGRAMA JORNADAS DE BIENESTAR EN TU ESCUELA ACCI{ON ANUAL 12 3 3 100% 3 25% 3
7 CONVENIO CON ESTANCIAS INFANTILES DEL CDC ACCION ANUAL 1 1 1 1006% 1 100% 1
8 CONFERENCIAS DE INCLUSION BITACORA ANUAL 4 1 1 100% 1 25%, 1
9 PROGRAMA SERVIDOR EN TU HOGAR TR’éﬁ:,IL%EN ANUAL 200 50 50 160% 50 25% 50
VALIDO AUTORIZO
-, L7
RAMSES ULISES LOPEZ MURILLO LUIS DE FELIX GARc//aaaé/
"ASISTENTE ADMINISTRATIVO ENCARGADO DELDESPACARBE BERESTAR MUNICIPAL ) -
- /‘ HLOGH AYUSFTARIEN T
P £y CONSTITUCHINAYL
) P, VEa
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H. XLIL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024 Cumplir con las atribuciones conferidas
de la ley Municipal vigllando.- el
Nependencia; ‘acha: .
! e Fecha: der. Trimestre e CUMPliMENED del Plan Municipal de
I’lgtecc:on de Desarroflo !\gmp&wczrlo 09 de abril 2024 ] Enero-Marzo 2024 Desarrollo

ATENGION ¥ ASESORAMIENTO A PRODUGTORES PROPIAS . ) ,
I Aot La DIRECGION DI UESARRGU.Q: RURA | nsesomas  f Anwal | ot00 f 33 ¢ 31 p 94} 3 31% 31

GESTIONES DE 10S PROGRAMAS FEDERALES ESTATALES | S P

H . .

% |y MUNICIPALES (Maquinaria Agricola yGanadoios) .. o EBHONES 0% 0

REUNION Y ASESORAMEINTOS SOBRE LAS REGLAS DE X o
7 |OPERACION DE PROGRAMAS FEDERALES Y ESTATALES DEL REUNIONES Anual

SECTOR RURAL

CURSO /O TALLERES DE CAPAGITACION A PRODUCTORES TALLERES DF S s s
4 |iAS) PARA POTENGIAILIZAR EL DESARROLLO DE LAS A BAITAGION Anual 3 1 1 100% 1 339% Y

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS i

REUNIONES DEL CONSEJO DE DESARROLLO RURAL
5 |susTEnTASLE REUNIONES Anual 5 1 1 100% 1 2% i
s |RENAGILITACION DE CAMINOS SACACOSECHAS Y JAGUEYES RERABLIPCON PR Anwal . , . .

PARA LA MEJORA DE LA PRODUCTIVIDAD : hua s 0% 0 0% 0
JAGUEYES .
\:\ |
. s .
EEABORG: 7 VALBRO N AUTORIZO / N 4 h
N yoo b
~ H. Xi. i’ A, TP T
) . CONSTITHE / _
laura Elena Estrada alaniz ing. Enrigue ﬁfr Ramirez AG/‘\PUNI TAL 1Ly Lic. . Felix Gorzaiez Me doz/'n
. }‘-?_i; B CONTRALOR MUNICIPAL j

. DIRECTOR DE ly’sﬁ(aotm{:aopscunmo
V4 \\

SECAETARIA
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H ‘ Xl\H AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

3
i

!
ieh : v
i

4‘ IR 1 ‘I .I 1 |
" v ,f " PROGRAMA OPEWATIVQ ANUAL 2024 Mejorar fa seguridad muni cipal que fiena como i
- ia b e . . salvaguardar la integridad y “derechos de Tas
Deperdenci: i T ‘ -FQ‘C"."' Trimestre: personas, asi como preservar fas libertades, y la
Seguridad Publica H - 05/04/2024 Fnero-Marzo 2024 paz publica.

L.A. Jos& de Jestis Coniretas Caldera
Cargo: Auxiliar de computo

\.

L
Subjefe de Grupo Gustavo'Alberto Perez Silva

Cargo: Encargado de la Diveccion General de Seguridad y
Proteccion ciudadana

4 Cursos de capagitacion; praclica de liro, derechos humanos, llenado - tnforme Anual 10 N
de IPH, formacion inicila.competencias basicas, medicina tactica UL Hhi I » 2
Fildsing oy, ﬂ_j ~ es>de~ oy . ldei'[ en IaZ nac l COIO . Sd . . sk e 7 . . Tl g il
9 Sig é‘iﬁfdad prevendgn al deilo, en 1a 2ona Genltoy COIOMBS 8 1 Acelon™ At 50000 - 8500 8500 100% 8500 . | esoo | too00 [ e
3 |Parte de novedades y lafelas informa!iva:sp,ﬁ-.r-"""""“ Informe 182 182 100% 182 100% 182 182
4 iIncidencias T Informe 0%:sin | .3 100% 3 i
Carlas de an‘ecentes no penales y constancia de no radicacion I R EA
5 . informe Anual 300 100 100 100% 100 100% 100 100
[ IPatruilzjes de vigilancia y prevencion al delito,en las dilerentes
6 [locatidades del Municipio de Acaponeta, Accion Anual 8000 1600 1500 100% 1500 19% 1500 2000
7 Curso del registro nacional de detenciones Informe Anuel 4 1 i 100% 1 5% i )
8 {Reuniones parala construccion de la paz y seguddad Informe Anval 12 3 3 100% 3 25% 3 ¥
Palrullajes de vigilancia y prevencion al delito, en ef Municipio de
g lAcaponeta con ta unidad encargada de atenclon de violencia de Accion Anual 5500 1300 1300 100% 1300 24% 1300 1800
genero. '
5 . .
[ELABORO: \(/ F/AL[DO: AUTORIZO A
._;;;g‘:—. / ‘,
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o5,

GOBIERNO DE
ACAPONETA

CAPITAL DE LA CULTURA NAYARITA

Dependendcia:

Direccion de Proteceidn Cludadana Municipal

1 {Capacltaciones en Materia de Protecclon Civil

Fecha:

04/04/2024

H. XLIT AYURNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAFONETA NAYARIT

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Trimestre:

Cagpacitaciones en
Materia de
Proteccidn Civik,

Anual

15 0

Enero-Marzo 2024

Cumplir con las atribuciones tonferidas”
de la Ley Municipal 'vigllando el
cumplimiento del Plan Municipal de
Desarrollo

0%

2 Operativos"

Guadalupz-Reyes,
,Q(‘)}gefaalwo Haajloon,

efars Sankithadas v
Tormentas Tropicifeey

17" bia de Muertos,
Guzdalupe-Reyes
3 iEnjabres Africanizados Enjaimbres Anual 360 37 10% 31 105§
4 [Incendios Forestales Incendios Anual 45 26 26 100% 26 58% | 26 7
5 {Supervisidon de Terrenos para Construccion Supervisiones Anual 25 0 0 0% 0 0% 0 8
6 [Erradicacidn y Captura de Animales Captura de Anual 45 6 6 100% 6 13% 6 i3
Animales g
7 |Podas y Talas de Arboles Podas;:\\;;'{z}lllas de Anual 185 15 15 100% 15 8% 15 57

ﬁmnono:

el
2 ?0‘9'\\{

Marla de Jesus Ramirez Partida

\

K ' Secretarla

ﬁnuuo

';’ym%’i'ﬁarcos- emetrlo Jimencz Rosas

./

Lic.. b Felif
/

{Gonralez iendora

Subitlrector de Hroteecldn Cludadana MunlcipaF

T L - =
CONTRALOR MUNICIPA /

/







Ik Eﬁéﬁ’%ﬁ L H, XLII AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

v iy = 7 &z
ACAPONETA "
CAPHAL DE LA CULTURA NAYARITA PROGRAMA OPFRATIVO ANUDAL 2023 Cumplir con las atribuciones conferidas
Tels . le la lLey Municipal vigilando el
De ancla: Fecha: Irimestre: ¢ i
ependencia e R s cumplimiente del Plan Municipal de
Diracclon de Proteccion Cludadana Municipal 04/04/2024 Enero-Marzo 2024 Desariollo
iw‘ g (0 A
(ADA) B gl i PRENGH FIT) H () f ()
D a 8 i\ ()
i) (3 2 A (3 RR ) )
8 |supervision en Eventos Varlos Supervisiones | Anual 110 3 3 100% 3 3% 3 35
9 Jinspeccion, Control y Vigilancia Empresas Varias 3 3 100% 3 9% 3 11
[0 [Supervision de Rios y Arroyos e T e "’S’E};ewlslone Anual 15
11 Supervision en Materia de Protecclén Civil Supervisfones Anual 20
12 |Apoyos Varios ey
poyos Va Apoyos Anual - 115 32 32 100% 32 28% | 32 27
I3 jApoyos en Eventos Reportivos ‘ ' .
Apoyos Anual 45 12 12 100% 12 27% 12 11
14
Apoyo en Primeros Auxilios y Accidentes Apoyos Anual 670 138 138 100% 138 21% 138 177
13 Supervision de Simulacros Supervisiones Anual 0% 0 0% g 3
ELABORG: 9 ’i&\""l“'{;‘b o 3 VALIDG AUTORIZO / .
o o, .r!
Marla de Iesus'éamlmz Partida et ik Gomaler @"!é}iiioz;: e -
Secretaria 70 o CONTRALOR muylcm}f A '
" - [RERY ( ":_»/7/ P .,‘-/r wr







el
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GOBIERNO £

ACAPONETA _
5%.@% A (@? .g?gi ﬁfﬁ PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 Curnplir con fas atribuciones conferidas-

de ta Ley Municipal vigilando et
cumplimiento del Plan Municipal de

H. XL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

Fecha: Trimestre:
bependencia;

[Direccion de Proteccidn Cludadana Municipal ] B 04/04/2024 | B Enero-Marzo 2024 Desarrollo

16 |Incendios en el Relleno Sanitario 4], Incendios Apual 15 o 0 0% 0 0% 0 5
© 17 [Trasiadoe de Pacientes en Ambulancla e ‘ 33
. T pacientes
e Busqueda de
18 {Apoyo en Busqueda dePersona Desaparecida 4 . : ‘ # 3l 2
personas ] . S P - =
19 iincendlos en Casa Habltacidn Incendios Anual ) 22 0% 0 0% 0 7 5
) iy
20 |Quemas de Basura Quemas de 3 ' e
Anuaf .50 9 9 “100%:...... 9 18% 9 13 y
7 basura ) I CE Y L
21 |Supervisit i il Lot BRERICER COU TN R
pervisidn de inmuebles Supervisiones Anual 45 2 2 100% 2 g s i ST 4
ELAGORO! vALIDG I . AUTORIZO
(| putiee - \) , )
_\_\rg\“ [ 3 o f
Marla de Jesuf falnirez Partida { TUM.Marj s Demetrio Mmenez REsas o ieif.jé'ndoga
Secretarla : SuhdI{g_gjp;ﬁé%@?ﬁé‘ﬁff&?ﬁfﬁléd"a‘ii;;Mun?clpal { /}’;'@’:@?ﬁnwn Ml.yJ!C#PAL/
i S
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CAPITAL DE LA CULTURA NAYARITA

Dependencia:

Educacion y Bibliotecas

H. XLI AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023

Facha;

08/04/2024

Trimestre:

[cumptir con las atribuerpies®

Enero-Marzo 2024

de la Ley Municipal "vigilando el

cumplimiento del Plan Municipal de
Desarrolio

1 [Taller de Verano - _Informe | - Anual 4 0% 4 0% 0 0 0 0
“ 2 |Difusion en Planteles Educativos informe RO s 40 0 0 Y
...,.;cr‘““’”?"}mm g 0 . R e . L
3 |Actividad de Violencia de Genero Informe Trimestral 48 12 15 31.25%% 15 0 0
4 |Hora del Cuento Informe Trimestral 24 8 10 125% 10 41.66% 10 0 0 0
5
Cursos de Computacion informe Anual 6 6 6 100% 6 100% 6 0 0 0
6
Efemerides del Mes Informe Trimestral 12 3 3 100% 12 25% 3 0 0 0
7 .
Biblioteca Viajera Llega a tu Escuela Informe Trimestral 52 13 15 115.38% 15 28.84% 15 0 0 0
8 Actividades Fducativas y Chocolate Literario en .
. Informe Trimestral 96 25 2 96% 24 25% 24 0 0 0
Coordinacion de Sedena
g
Expedicion de Credenciales Informe Trimestral 50 15 13 87% 13 26% 13 0 0 0







&
¥

STELE
0 YINYL

LAY Vi
oL
AL

Visitas Periodicas y Capacitaciones Informe | Trimestral 3 1 1 100% 1 33.33% 1
Prestamaos & Domicllio informe Trimestral 3270 600 820 136.66% 7. 25.07% 820
Elaboracion de Estadistica Informe  |Mensual 12 3 3 100% 3 25% 3 0 0 0
Promocionar Libros a Usuarios Foraneos nforme | Trimestral 1400 350 362 ©103.42% 362 25.85% 362 0 0 0
- |atencion al Usuario T Ting, . T =
Mnfnrme Trimestra 1950 480 498 103.75% 498 25.53% 498 0 0 0
ELABORO: e m\ g it R R ‘”;D[);‘; ’1! s (Ayi’?ferﬁzéw \
SX ,\ (é"? {ﬁ?
o ) d ‘N\)‘ ‘l; . A,
“Nombre" Brends Gpe. Perlta Gon '? Nombre: "pmfr, Habdeud Melchisedec éé;p{if : X "Nombre” e ) Felix Gnzalez Mendoza "y,
"Cargo” Bibfiovecaria : A T / lor Muni |
. - Secretario de Gobie il e Contralor Municipa
ML avunramienh R P ;
j \ o CONSTITUCIONAL / \ R )
HCI{\\PGN - ’T o PLE A G 28 e
DIRECCION DF EDUCAION
Y EVENTOS CIVICOS

T S
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H. XL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

CAMTAL D LAC U'H!R‘\n]i\l ANUTA ’
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 Camplic con las atribuciones
Pependencia: Fecha: Triimesire: conferidas de ta Ley Municipal
{ - vigilando el cumplimiento del
CASA DE LA CULTURA ALI CHUMACERO 05/04/2024 ENERO-MARZO 2024 Plan Municipal de Desarrollo

1. |ELABORAR Y. DEVELAR UNA ESTATUA DE ALI CHUMACERQ _
LLEVAR A CABO EXPOSICION Y VENTA DE LA OBRA DE
2 | LOS ARTISTAS PLASTICOS DEL MUNICIPIO EN EL ESPACIO | SEMESTRAL 2 0 0
Ao DE LA PLAZUELA MIGUEL HIDALGO T
OFRECER CURSOS D DIVERSAS:DISCIPHNAS ARTISTICAS Y |- ST .
3 CULTURALES A LA POBLACION EN GENERAL BRI *::p 0 o o% - o 0% 0 o o | o
DIFERENTES COLONIAS Y COMUNIDADES DEL MUNICIPIO
OFRECER CURSQS.BE’ ﬁNERSAS DISCIPLINAS ARTISTICAS Y T T L e IR EPN
4 | CULTURALES A LA POBLACION EN GENERAL FN LA CASA | SEMANAL 4 1 1 100% 1 25% 0 o | o 0
7" DE LA CULTURA ALl CHUMACERO -
5 | REALIZAR PRESENTACIONES DE LOS GRUPOS DELACASA | R . . L0 . .
DE LA CULTURA EN DIVERSOS PUNTOS DE LA CIUDAD ' : 6 33% 1 o | o0
¢ | PRESENTACION DE UBROS DE DIFERENTES ESCRITORES | e R . o o . o
) DEL MUNICIPIO 0 5 0% oy 00
7 LLEVARA A CABO CAFE LITERARIO TRIMESTRAL 2 0 0 0% 0 0% 0 0 | o 0
; LLEVAR A CABO EL XXIX FESTIVAL CULTURAL DE AUAL ; o o o o o
¢ ACAPONETA 2023 ' ! 7% b oo oo
LLEVAR A DIFEREMTES COLONIAS Y LOCALIDADES DEF . )
9 AUNIEIPIO £ FRIE BT TRIMESTRAL 20 0 0 0% 0 0% 0 o | o 0 |







10 ENCENDIDO DE ARBOLY FESTIVAL NAVIDERIO ANUAL 1 0 0% 0 0% 0 o | o 0
{1 | ENCENDIDO DE ALTAR Y FESTIVAL DE DIA DE MUERTOS ANUAL 1 0 0% 0 0% 0 o | o 0
,, |[REALZAR PRESENTACIONES DF LOS TALLERES DE CASADE| ) - S . e o
- LA CULTURA 0 0% 0 0% o 0 0
3 | REALIZAR EVENTOS DE RECONOCIMIENTO AALGUNOS | _ , o . ) . .
PERSONAJES ILUSTRES DEL MUNICIPIO 0 b 0% 0 0
| REALZAR EXPOSICIONES ARTISTICAS Y CULTURALES | , . 100 . ) . o | o o
 FUERA DELMUNICIPIO : 00% 50% :
CREACION DE VIDEOS Y FOLLETOS NEQRMATIVOS paen |
15 PROMOVER LOS GRUPOS, CREADORESS ANUAL 2 0 0% 0 0% 0 o | o 0
LOCALES EN DIVERSOS ESPACIOS ESTAT et Ce
6 | IMPRIVIIR v DIEUNDIR LOS POEMAS PARTICIPANTES EN | . 1005 , 1005 o o 1 )
’ LOS JUEGOS FLORALES GUILLERMO LLANOS 2017 ° o
" CONVOCAR A LA 3RA. MUESTRA DE CULTURA | ANUAL T 0 S . P A
GASTRONOMICA REGIONAL iy Pt Q% »
REALIZAR 3 PROCESOS DE CAPACITACION Y g |
18 | PROFESIONALIZACION DE LOS SERVIDORES MUNICIPALES | TRIMESTRAL 2 1 50% | fiee)  50% 1 o | o
ENCARGADOS DE LA CULTURA, R -
19 ASISTIR A FVENTOS CULTURALES ESTATALES TRIMESTRAL 2 0 0 0% 0 0 0sef . 0

ELABORO:

Nombre: Rosa Guadalupe Ahuinada Castafieda

Cargo- Secretaria

Cargo: & ncalgada cie Despacho
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H. XLIE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT
PROGRAMA OPERATIVO ANUAI 2024

rendimiento, mednnte o |n1pu|so de progmmas
de deportes y centros recreatives, asl como la

& f\i’l !!’\l [‘)[‘ LA GULTURA Nf\‘:’f\Hi I/\

Dependencia: Fechai Irimestre: construccidn, rehabilitacién y fortalecimiento de
- equipamiento e Infragstructura deportiva  de
Instituto Municipal del Deporte 02/04/2024 Enero-Marzo corcter recreativa

1 {Torneo de basquethol categorfa libre, Yjuvenll | Torneo | = Anual f 2 ot

2 TmneodeQEJSM£reJui7.QLEJnfanEII ._ . Jorneo sEpndal T 0

3 |Torneo de futhol categoriq‘:_jj’bm femenil y varonil “Torneg.... |, Anual 50% 1

4 [torneo de futhol: cateéoria Juvenil femenil y varoni torneo anual l 508 S - !

5 [torneo de futbol categoria infantil, femenil y varonil torneo anual 2 1 1 50% 1 50% 1 |

6 |Torneo de futbol {en el marco de semana santa) Torneo Anual 1 1 1 100% 1 100% t 0

7 [Competencia cilcista Competencia | ;\ﬁuai il 0 0 0% 0 0% 0 0

8 [Activacidn fisica en el dia mundial de la actividad fisica ~ Clase Anual 1 0 0 % 0 0% 0 1

9 -Torneo de Softho! (exclusivo para mujeres) Torneo Semestral 2 I 7 1 50% ] - 50% 1 {1
10 {Torneo Agua Patos Torneo Anual 1 0 0 0%“ )] 70% 0 0 h
11 I:Ejzcii ::*:10' 7, categoria varonit y femenil 1 tomeo | avuat _2 N 0 7 W 0 e 0% 0 0% 0 ! 7 -
12 JRodada ciclista ) Pase9 Anual 6 S 0 I 0 0% | 0 B 0% | 0 3

) Recreativo . . 5 B . R A -







ELAIDRG:

Catallna Plala Pefia

Secretarla Deportes

e
Mv’mﬁf Fernan

Hernandez Herrera

- -Encargado de despacho

13" {Centro de desarrolio deportivo disciplina: futbol i Escuela Anual 100% 1

14 [Centro de desarrollo deportive disciplina: basquetbol Escuela Anttal 100% 1
} Centro de desarro!lé dep(;rt“i-\;b disciplina: beishol Escuela An-uﬂa-Im_ J ml 1 7
Centro de desarurollom(-}e;;c)|';'-i:;;”(‘;gc_l:r;ii}m: atletismo- Escuelé Anuai B i 100% 1

17 {Centro de desarrollo deportivo discipﬁna:_b;x Escuela Anual 1 100% 1

VALIDD AUTORHO

{ic, ), Felix Gontdler Mepfpza. - -
.Contralor Munkipal./.

y

S e
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H. XLILAYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

Fecha:

PROGRAMA OPERATIVO AMUAL 20:

05/04/2024

Trimestre:

[1ER.

ENERO-MARZ0-2024

SALUD PUBLICA

VERIFICACIONES SANITARIAS EN CENTROS NOCTURNOS Y REGULAR A or .
l PERSONAS DE SEXO SERVICID VERIFICACIONES ANUAL 15 . > 1003 : s ’
2 |REGULAR ACTHIVIDADES SANITARIAS EN: RASTRO MUNICIPAL VERIFICACIONES ANUAL 3 S P 100% 1 33% 1
PRGN LRI LU
3 |REGULARLAS ACTIVIADES SANITARIA EN BOTANEROS, CANTINAS 1
Y/O BARES.
4 |REGULAR ACTIVIDADES SANITARIAS EN CARNICERIAS Y POLLERIAS  |VERIFICACIONES ANUAL 60 6 7 117% S B Rt v g
5 IREGULAR ACTIVIDADES SANITARIAS £N FRUTERIAS VERIFICACIONES ANUAL 63 21 20 9585 20 32% 20
6 [REGULAR ACTIVIDADES SANITARIAS EN PALETERIAS Y SIMILARES VERIFICACIONES ANEJAL 12 4 4 100% 4 33% 4
- |REGULAR ACTIVIDADES SANITARIAS EN PHZERIAS Y COMIDAS
7 SEN Ml VERIFICACIONES ANUAL i8 6 5 839 5 28% 5
CHINAS
REGULAR ACTIVIDADES SANITARIAS EN: PUESTOS FHOS Y SEMIELOS
8  [DEL MERCADD MUNICIPAL CON VENTA BE AUMENTOS, PUESTOS DE |VERIFICACIONES ANUAL 69 23 24 10455 24 35% 24
MARISCOS Y PESCADOS FRESCOS.
REGULAR LAS ACTIVIDADES SANITARIAS EN RESTAURANTES
9 AURANTES, VERIFICACIONES ANUAL 48 0 0 o5 0 0% 0

ESTABLECIMIENTOS Y/O FONDAS CON VENTA DE ALIMENTOS VARIOS







REGULAR LAS ACTIVIDADES SANITARIAS EN RESTAURANTES, . - o
1o ESTABLECIMIENTOS Y/O ESTANQUILLOS CON VENTA BE MARISCOS VERIFICACIONES ANUAL 2 14 15 107% s 36% 15
REGULAR LAS ACTIVIDADES SANITARIAS EN ESTABLECIMIENTOS Y/O i o
Fl o UESTOS CON VENTA DE TACOS DE PUERCO VERIFICACIONES ANUAL 42 0 0 0% 0 0% 0
REGUEAR LAS ACTIVIDADES SANITARIAS EN ESFABLECIMEENTOS Y/O y
} L3 . 3 ) % 2 3655 28
I2 PUESTOS CON VENTA DE TACOS VARIDS. VERIFICACIONES ANUAL 78 26 28 108% 28 695
i3 IREGULAR ACTIVIDABGES SANITARIAS EN: BANOS PUBLICOS VERIFICACIONES ANUAL 39 13 13 1003 13 3% i3
{4 | IREGULAR EL PROCEDIMIENTO SANITARIO EN. BALNEARIOS PUBLICOS. | VERIFICACIONES . .. CANUAL 0 - SN EUUNY: SE DR SO I S 2 3% -
i
15 [ REGULAR LAS ACTIVIDADES SANITARIAS ENWE{EQMH&}CIE’AL VERWTCACIONES ARNUAL 3 1 1 100% 1 33% 1
16 {REGULAR LAS ACTIVIADES SANITARIAS EN : TORTILLERIAS VERIF:EK‘%’F@N@J ] 0 0% 0 0% 0

VERIFICACIONES DE ATENCION A QUEIA CHIDADANAS SANITARIAS
DETODA INDOLE { CHIQUERO, CORRALES CON GANADOS OTRDS,
ACCIONES INSALUBRES TODAS, QUEMAS DE BASURAS, .
ESCURRIENTOS DE AGUAS SUCIAS ETC) Yot SRR

VERIFICAGIGNES =4~ ARL

ACTIVIDADES DE PROMOCION A LA SALUD VARIAS DE
PREVENCION: CONCIENTIZACION SOBRE LA VIOLENCIA CONTRA LA

21%

31

MUJER( CAMPARAS VARIAS , MODULOS DE ATENCION, VOLANTEQS,

18 GESTIONES VARIAS DESTINADAS A LA PREVENCION Y DISMINUCION ACTIVIDADES ANUAL 150 37 o
DE ADICCIONES, ENFERMEDADES, ENFERMEDADES DE CONTAGIO st e
SEXUAL ACCIDENTES, ETC) PROMOVIENGO EA SALUD PUBLICA.

1O I DESCACHARRIZACION ‘CAMPARAS ANUAL 2 1 [} 0% 0 0% 0

AUTORIZG

(ELABORO

CONT f)UR AUX. MARICRUZ INFANTE CANTABRANA
ADMINISTRATIVA DE SALUD MUNICIPAL

VALIDO

\U\m‘ The @\t\(

'ENFRA. MARTHA E, BLANCO ALVALLE
DIRECYORA DE SALUD MUNICIPAL,

i %Y
u }(\ "}\;' H\UC“);\\(#\RH

LiC. FELIX GONZALEZ MENDOZA
/ CONTRALOR MUNICIPAL,
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H. XL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

PROGRANIA OPERATIVO ARUAL 2024 O s oo > Ley A

e Fecha: . Trimestre: i vigitando ef cumplimiento
UNIDAD DE ENLACE ITAl | | 03/04/2024 | } Enero, Febrero y Marzo 2024 lgnicipal de pesarcotto

f oot e ey

1 SESION ORDINARIAS DEL COMITE DE TRANSPARENCIA informe | MENSUAL 12 3 3 100% 3 26% 3

PRESENTAR INFORMES BIMESTRALES EN OFICINAS DE EL ITAFDEL

2 LS TADO Db HAYARIT informe | BIMESTRAL 7 2
i _A;Whu%mv %’m | "”"‘2'\[.
3 ACTUALIZACIONES, PORI::: :‘g:x;::u AYUNTAMIENTS DE In(w'“‘”‘ “?ﬁlMEg{i’% » a 1 1 100% 1
Wi | CE T IR e
g{ . VAUDG / / AUTORIZO \
[ Ym yan g Yz i) K(I)ﬂn
“Hombre” _ tembre” 1 I *Nombre®
Ll Era T 7 I T

CONTRALOA MU hﬂQPAl

Wecmz’ B / y

/

Dwgectee—
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VNEDND DS A
ii’ Y GUBIERNO D DIRECCION H. XLIt AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT
?ég A(J,\PEON X 0F CATASTRO PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023
Dependencia: _ _ Fecha: . Trimestye: Eﬁ;mﬁﬁ.’gg}’éfﬁgm g
Catastro Municipal 08/04/2024 Enero-Marzo 2024

[DEINMUEBLES UBICADOS EN ELMUNICIPIO Y ] Acccton 1 ‘Mensual 1 7 75t 188.00 195.00 1049 195.00 26.00 195.00
PROPIETARIGS
HDEIN MDE 30.00 30,00 30.00
S:f;g;it:.?:::““.p-m IRFORMACION DE K Acccion | oMensual L 120, R SVt 16063 X 3000 - oasoo T
o IARIO DE TRAMITES i 250.00
3 Acecion | Mensual 5 250,00 5 PR 25000 i b« . 250,00 25.00 _
GENERACION DE ARCHIVO rommsm e N
4 CCif 1005 3.0 25,0073
DE RESPALO s wE- 0
S5JCAPACITACION BE - -
A PERSONA{ Acccién Mensual 100% 2.00 25.00 :

" 6]INSTALAR Bj,}ZG}\? DE QUEIAS Y SUGERENCIAS JAcccion Mensual

ENFOCABD EN LA IGUALDAD ¥ VIGLENCIA DE W00 120,00 120,00 -‘_';-'._1295(2(;_.:_% 4 1200 _
GENERD EEEE R PR
R r/\muao { AUTORIZO / N
"Nombre" "Nambyes
] “"Nombre"
_\\‘&Cargo L \‘:_Cargo ,&?“NTRALOF}MUNIGPAL B . j)j
. /'

LI
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Nependencia;

GAPITAL DE LA GULTURA MAYARITA

£conomia Municipal

H. YLD AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

Fecha

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

ler, Trimestre:

08/04/2024

Enero-Marzo 2024

Cumplir con las atri,'bucio'nes gonferid
de la ley 'Municipal vigifando

—cumplimiento  del Plan Municipal

Desarrollo

ia.de financiamiento crediticlo convocado por | Convocatori
1. Co ‘.’"".f?"“‘?‘"d‘? ,Q 1645 clo con .(.J dp .a. nvo o Anual L100%. il
Caja Popular Mexic i
rso-Taller de emprendimiento a muj Ca agihclo :
PO et P ami pacita 0 0% 0% 0
indigenas n
: Feria |
3 Feria Estatal del Café Estatal del Anual 1 0"
Café
irsg-Taller de capacitacion a productores cafetaleros de la | Capacitacio
P P P P Anual 1 0 0 0% 0% 0
sierra n
/‘:-
GLABORD VALIDO /S AUTORIZO
;j' - . e
flosa Marla Sanchez Mendeza E/‘ii s ik v Ing. Cesaerguelf\storga; oriz r tic. ). Felix Gonralez Mendoza
t

SECHETARIA

M

QIRECTOR ECONGMIA MUMICIPAL
Y

tGNTRN.QR FAUNICIPALY
f

T

A ié/
H, XU AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL
ACAPONETA, NAYARIT
DIREGCION DE
ECONOMIA MUNICIPAL
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ACAPONETA

CAPITAL DE LA CULTURA NAYARITA

H. XLIEAYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

fecha: Trimestre:

Promocion al turismo det municipio.

Dependencia:

11/04/2024 Enero- Marzo

Tueismo Municipal

" [Estiiio Hotstero acclon Anua i 1 0 | sa% i
5 Capgcilactqqg  de acciones para el mejoramiiento de fa. accion 0%
alencion turislica .
Modulos de atencion Wteistica en da!ercmes pu os,dei i o
3 municipio y/o enlrega ds lripticos y lollqtusf %J-'\QU&E@ 33 !
4 Feria Gastronomica 2023 Agaffohela Accion Anual 0% 0 -
5 Joinadas de limpiezy en lugares especificos de realce
turistico para.éf municipio Accion Anual 3 0 0 0% 0 0% 0
6 4 - "
ffa!rc:as a nujeres comgrman}es sobrala . Accion Anual i 0 o 0% ) 0% 0
concientizacion de la violencia de genaro en el rabajo
VALIDO AUTORIZO /

"Nombre / ' Lie. J Fehx Gonzalez Mendeza

"Nombre" Lic. Zalma Yaremi Lopez Fonseca "Nombre" Lic. Zalma Yaremi Lopez Fonseca
CONTRALOR MUNICIPAL

"Cargo® Directora da Turismo Municipal j

{'Cargo" Directora de tuiismo Muaieipal ) /
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GOBIERNO DE

CAPITAL DE LA CULTURA NAYARITA

Dependencia

OROMAPAS

ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y L
SANEAMIENTO DE ACAPONETA, NAYARIT.

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Fecha: Trimestre:

05/04/2024 Enero- Marzo 2024

Cumplir organizadaniente . con : las atribucion
conferidad per la le\,';,fMl;irit;'ipal, vigilando
cumptimieato de |a metas establecidas en el pla

“[de desarrollo  municipal, eficientizando I
reciIrsos,

I Potable Acceion | trimestraf 356.00%
Verificary reali'zé}'}z;géi‘or;gé ue garanticen el buen ) ..
2 \ /_ que g Acccion - 0
funcionamiento del Agua Potable
Verificar v realizar acclones que garanticen el buen ., L
3 \ . \ Acccidn trimestral 350 0
funcionamiento del Drenaje :
Publicar y Divulgar en medios de comunicacldn y lugares
estrategicos los gue ofrece el organismo, subsidios a . .
4 Bicos 108 que of gantsmo, Acccion | Anual 2 0 0 0.00% 0 0% 0 o 0 0
personas con discapacidad y mujeres de la tercera edad en
su pago de serviclo
ELABORO: VALDG AUTORIZO o
9 \
[ - éfﬁ ( (A) / f / c’ﬁ]@ / (J«dff\?f, el \ 3
LA.B INGA LERMA JIVENEZ WILFRIDO ¥LADIMIR RODRIGUEZ DE LA PAZ LIC. ] FELIX GQNZALEZ MENDOZA
{ mMecAnNOGRAFA DIRECTOR GENERAL DE OROMAPAS CONTRALOR MURICIPAL
= S Xélll\]fé«‘(}h! TAMIENTD
‘ * s HTUCIONAL
: A(‘APGT EE P

OR()?\m;
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@@%3@%’&?&\5@ DE

CAPITAL DE LA CLLTURA Nf-'\YARITA CE

Dependencia:

Sistema Municipal para el Desarrolio integral de la Familia de
Acaponeta, Nayarit

PROGRAMA SALUD Y BIENESTAR COMUNITARIO

H. XL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Fecha;

31/03/2024

Trimestre:

REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE ASISTENCH SOTIAL
ENFOCADAS A LA DEFENSA DEL MENOR, VIVIENDA,
ALIMENTACION, PERSONAS CON NECESIDADES

Enero-Marzo 2024

ESPECIALES, PERSONAS VULNERABLES, VIOLENCIA
DOMESTICA,

"|VIGILAR, SUPERVISAR Y LVALUAR TALLERES
REALIZADOS:EN. LAS.COM

Informe

Frimestral

24

13%

Al B R LT (AT

LAGUNA Y DURAZNITO

LA LAGUNA 'Y DURAZNITO :

- IREALIZAR TALLER EN LAS COMUNIDADES DE MESA DE

Informe

Trimestrat

33%

FOCALIZACION DE LAS NUEVAS COMUN!DADFS DE SAN
PEDRO DE HONOR Y MESA DE PEDRO Y PABLO PARA
INGRESAR AL P:ROGRAMA DE SALUD Y BIENESTAR

COMUNITARIO.

Informe

Trimestral

0%

0%

CREAR GRUPO DE DESARROLLO EN LAS COMUNIDADES
DE NUEVO INGRESO SAN PEDRO DE HONOR Y MESA DE

Informe

TFrimestral

0%

0%

PEDRO Y PABLO. _
PROGRAMA DE ALIMENTACION: DESAYUNOS

E-SCOLARES Y DESPENSAS DE ASISTENCIA SOCIAL
ALIMENTARIA A PERSONAS DE ATENCION
PRIORITARIA '

ENTREGAR EN TIEMPO LOS DESAYUNOS £SCOLARES

informe

Trimestral

7908

1977

2330

148%

2930

37%

2930

ENTREGAR EN TIEMPO LAS DESPENSAS DE ASISTENCIA
SOCIAL ALIMENTARIA A PERSONAS DE ATENCION
PRIORITARIA: TERCERA EDAD, DISCAPACITADOS Y

Informe

Trimestral

2940

980

380

39%

380

13%

380

CAREMCIA ALIMENTARIA







ENTREGAR EN TIEMPO LAS DESPENSAS DE ASISTENCIA
SOCIAL ALIMENTARIA A PERSONAS DE ATENCION

Inferme

Trimestral

540

180

79

44%

79

15%

79

PRIORITARIA; 1000 DIAS DE VIDAS

REALIZAR VISITAS DE SEGUIMIENTO A LOS
DESAYUNADORES DE LAS ESCUELAS BENEFICIADAS,
VERIFICANDO QUE LOS DESAYUNOS:ESCOLARES SEAN
DESTINADOS CORRECTAMENTE A LO?S ALUMNOS

Informe

Trimestral

60

18

28%

8%

HASISTIR A REUNIONES DE CAPACITACION CONTINUA
Y/O VIRTUAL PARA MEJORAR LA ATENCION DEL

informe

Tritnestral

40%

USUARIO. oo
GRAMA DE NUTRICION Y ALIMENTACION

e B RS e i pet R S P S 2,

SERVICIO DE CONSUTTAPARALAEVAL
TRATAMIENTO DEL ESTADO NUTRICIONAL

et

Trimestral

20

a7 |

. 95%

pEN

IMPARTIR TEMAS DE ALIV FNTACld‘N NUTRFCION Y
SALUD EN EL AREA EDUCATIVA BASICA (PREESCOLAR,
PRIMARIA, SECUNDARIA)

Informe

Trimestral

0%

0%

PROGRAMA DE CAPACIDADES DII'ERENTES ATENCION
A PERSONAS CON CAPACIDADES DIFERENTES

ASISTIR A REUNIONES DE CAPACITACION CONTINUA
Y/0 VIRTUAL PARA MEJCRAR LA ATENCION DE LAS

Informe

Trimestral

50%

17%

PERSONAS CON CAPACIDADES DIFERENTES

GESTIONAR CREDENCIALIZACION PARA PERSONAS CON
CAPACIDAD DIFERENTE

Informe

Trimestral

10

0%

0%

REALIZAR EVENTO PUBLICO PARA FESTEJAR EL DiA
INTERNACIONAL DE LAS PERSDNAS CON CAPACIDADES

Informe

Trimestral

0%

0%

_IDIFERENTES EN EL MUNICIPIO.
* APARATOS AUDITIVOS

Informe

Trimestral

10

33%

10%

* APARATOS ORTOPEDICOS (SILLAS RUEDAS,
ANDADERAS, BASTONES, MULETAS) -

Informe

Trimestral

30

1800%

18

60%

18

Informe

Trimestral

0%

0%

* CAMPARNAS VISUALES







PROGRAMA INAPAIV: INTET:C%RACION Y
CREDENCIALIZAR A TDDOS.F_LQS ADULTOS MAYORES

VISITA A LOS CLUB DE LA TERCERA EDAD

informe

Trimestral

24

83%

21%

REALIZAR ACTIVIDADES DE RECREACION EN LOS CLUB
DE LA TERCERA EDAD :

Informe

Trimestral

12

167%

42%

PROGRAMA P.A.M.AR DIFUSION Dt LOS DERECHOS
DE LA INFANCIA Y ASISTENCIA E INTEGRACION SOCIAL

IMPARTIR PLATICAS A PADRES DE FAMILIA SOBRE
|CRIANZA 'Y CONCIENTIZACION Y TEMAS DE SALUD
MENTAL.

~Informe ¢

Trimestral

R - TN U S

0% ]

Ty JOVARTUALPA

ASISTIR A REUNIONES DE CAPACJTAC!ON CONTINUA
A AR LA ATENCION DEL

il :3,,-:_

Informe

Trimestrat

12

0%

0

0%

USUARIO

REFERENTE A LA SALUD MENTAL EN MENORES

IMPARTIR PLATICA/TALLERES SOBRE DIVERSOS TI:MAS A

Trimestrai

0%

" |ACTIVIDADES INTERESCOLARES (CURSOS DE VERAND,
ACOMPARAMIENTO A NISIA, DIFUSORA)

Informe

Trimestral

12

ELABORACION DE PERIODICO PARA DIFUSION Y
PREVENCION

Informe

Trimestral

12

0%

0%

PROGRAMA DE PSICOLOGIA: TERAPIAS A NINOS,

_|FOVEINES Y ADULTOS
BRINDAR ATENCION PSICOLOGICA ESPECIALIZADA A

informe

Trimestral

445

120

655

546%

655

147%

TODA LA CIUDADANIA
VALORACIONES PSICOLOGICAS

Informe

Trimestral

60

i5

60%

9

15%

SESIONES TERAPIA GRUPAL PROGRAMA RECUERDOS DE

informe

Trimestral

24

33%

8%

ALEGRIA _ ) o

ASISTENCIA DE PRIMEROS AU)}(EL!OS PSICOLOGICOS A
CASOS DE URGENICA (MENORES EN RIESGO)

informe

Trimestral

12

67%

17%

ASISTENCIA DE PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS A

Informe

Trimestral

12

0%

0%

CASOS DE URGENICA {MUJERES EN SITUACION DE







ACTIVIDAD CON FECHA CONM[MORAT!VA DE SALUD

Informe

Trimesiral

12

0%

0%

MENTAL
ACTIVIDADES PARA GENERAR LONCI[NC!A DE LA

VIOLENCIA DE LA MUJER (DIA 25 DECADA MES)

Informe

Trimestral

i2

0%

0%

PROGRAMA PARA LA PROTECCION DE NINAS, NINOS ¥
ADOLESCENTES: PLATICAS PREMATRIMONIAJ ES,

ASESORIAS JURIDICAS.

BRINDAR ASISTENCIA DE ASESORIAJURIDICAY
REALIZAR LOS TRAMITES LEGALES Al. CIUPADAND QUE

Informe

Trimestrat

550

150

120

80%

120

22%

120

LO SOLICITE

o ASISTiR A REUN!ONES DE CAPAC!TACION CONTFNUA

JALPARA MEJOR/\R LA AT[NCION DEL

Informe

Trimestral

17%

IMPARTIR PL!X'F'!C‘AS PREMATRIMONIALE

informe

M6

25%

SEGUIMIENTQ Y APLICACION A LOS DERECHOS Dt LOS:
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES ’

informe

SO:/;’ .

ASISTENCIA, ACOMPANAM!ENTOA" RKSGUARDO A
NINAS ¥ ADOLESCEN H:S VICT]MAS EN VIOLENCIA DE

et .

GENERO

nforme

Trimestraf

24

ekl
RER St

PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL: TRASLADO A
INSTITUCIONES DE SALUD, APOYOS DE
MEDICAMENTOS, GESTION DE APOYOS PARA GASTOS
HOSPITALARIOS, ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS A

PERSONAS VULNERABLES.
RECIBIR, ENTREGAR PENSION ALIMENTACIAY

informe

Trimmestral

42

10

50%

12%

VERIFICAR QUE LOS MENORES LO RECIBAN
REALIZAR VISITAS DOMICILIARIAS, INVESTIGACION DE

CAMPO Y SEGUIMIENTO A: CASOS DE NINAS, NINOS ¥
ADOLESCENTES, MUJERES EN SITUACION DE

Informe

Trimestral

180

45

50

113%

50

28%

50

BRINDAR ATENCION, ORIENTACION Y: CANALEZACION
PARA REALIZAR TRAMITES A LOS CIUDADANOS

informe

Trimestral

300

75

87

116%

87

29%

&7

REALIZAR ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS: QUE
SOLICITAN LAS INSTITUCIONES Y PARA GESTIONAR

Informe

Trimestral

240

60

68

113%

68

28%

68

—

APOYOS






COORDINAR, OR.G:C\N_IZAR Y ACOMP?;NAR EN Informe Trirmestral 8 2 2 100% 2 25% 2
JORNADAS PARA ENTREGA DE APOYOS DE DIF ESTATAL
PROGRAMA DE SALUD: CONSULTA MEDICA, ANALISIS

10 {DE RESULTADOS, TOMA DE PRLS]ON INCAPACIDADES
MEDICAS. -
ATENCION MEDICA. informe Trimestral 200 50 30 60% 30 15% 30

i PROGRAMA DE ODONTOLOGIA: CONSULTA DENTAL Y
ASESORIA EN EL CUIDADO DE LOS DIENTES.

|BRINDAR-CONSULTA Y ATENCION ODONTOLOGICA — R R B Bp E— — — e A e e
BASICA _' : e Informe Trimestral 200 50 48 %6% 48 24% 48
REALZAR. OBTURACCIONES DENTALES TEMPORALES Y _ o o
: informe Trimestral 200 50 54 108% 54 2% 54
12 i
PROGRAMA-UNIDAD BASICA D@REHABE TACION:
TERAPIAS FISICASY REHABILITACiON“ -~
|APLICACION DE’ TERAPIAS FISICAS DE_'REHABIUTACic’)N tnforme | Trimestral 1006 160% 1006 40% 1006+

TRASLADOQS DE P!{\CIENTES I?E SU RESIDENCIA A UBR informe Trimestral 26 9 ir200% 18 so% 18
PARA TOMAR SU TRATAMIENTO DE TERAPIA T
PROGRAMA DE CURSOS: IMPLEMENTAR LA - -

13 |PRODUCTIVIDAD MANUAL EN EL IVI!;'SMO HOGAR
PARA OBTENER UN INGRESO EXTRA (CASA DE LA _
PINATAS Informe Trimestral 3 0 2 200% 2 67% 2
CORTE DE CABELL(_) thforme Trimestral 2 1 0 0% 0 0% 0
MANUALIDADES Informe Trimestral 1 0 0 0% 0 0% 0
CORONAS DE MUERTO Informe Trimestral 1 0 0 0% 0 0% 0
REPOSTERIA BASICA Informe | Trimestral 3 2 4 200% 4 133% 4
UNAS ACRILICAS _ Informe Trimestral 2 il ¢] 0% 0 0% 0

"""""" AUTOMAQUILLAJE Informe | Trimestral 2 1 100% 1 50% 1 .

PINTURA EN MANTA Informe | Trimestral 1 0 0 0% 0 0% 0







IMENSUALES DE LA CUENTA PUBI.!CA

CURSOS DE VERANO Informe | Trimestral 1 0 0 0% 0 0% 0
DECORACION CON GLOBOS Informe | Trimestral 2 1 1 100% 1 50% 1
CORTE Y CONFECCION informe | Trimestral 2 1 0 0% 0 0% 0
COCTELERIA ‘ i informe Trimestral 1 0 0 0% 0 0% 0
CURSQS DE VERANO Informe | Trimestral 1 0 0 0% 0 % | o
CURSO DE CONSERVAS , Informe | Trimestral 1 1 0 0% 0 0% 0
CURSO DE REPARACION DE MOTOS Informe Trimestral 1 1 0 0% 0 0% 0
PROGRAMA TRANSPARENCIA-{ITAT): INFORMAR Y DAR e
14 |A CONOCER A TODOS LOS USUARIOS EL PORTAL DE
TRANPARENEIA.-DONDE PUEDEN CONOCER TODAS LAS |
RECABAR, DIFUNDIRY-ACTUALIZAR LA INFORMACION _
PUBLICA _ lnforn.}e Trimestral 96 24 24 100% 24 25% 24
RESPONDER Y ATENDER LAS SOUCITUDES'DE B SRR . : : - " -
INFORMACION ‘n‘forme Tnmestrahf“ 5 “ 2 1] 0% 0 0% 0
GENERAR LOS LINK DEL CISTEMA WEB PARA S.UB!R Bes 1 informe Trimiéstral: . 30 174 58{)vG 174 145% 174
PLATAFORMA DE DIIF MUNICIBAL oot b R
REUNION DE COMITE DE TRANEPARENCIA Informe | Trimestral 12 3 100% 3 25%
GENERAR LA TABLA DE ACTUALIZACION Y ,
CONSERVACION DE LA INFORMACION nforme ] Trimestral X ! o, 100% ! 25% 1
CONFORMACION DEL COMITE DE INFORMACION DE iforme | Trimestral . . ) 100;’.“ g, Y
TRANSPARENCIA ' . R M
PROGRAMA DE PROCESOS CONTABLE Y FINANCIEROS:
TRANSFERENCIAS BANCARIAS, CODIFICACION Y
15 IREGISTROS CONTABLES, CONCILIACIONES BANCARIAS,

ELABORACION DE NOMINAS QUINCENALES.
ELABORAR POL IZAS Y RECISTRAR LAS OPFRAGONH Informe Trimestral 840 210 505 240% 505 60% 505 o
CONTABLES 2 ; ;
MANTENER ACTUALIZADOS LOS INVENTARIOS DE A , . . cont . o : B
BIENES MUEBLES E INMUEBLES® 6 ,
PRESENTAR A LA ADMINISTRACION, LOS INFORMES T T e A B B

informe Trimestral 12 3 0 0% 0 0% 0

-







PRESENTAR A LA ADM!NISTRACI(’)N,’: LOS INFORMES nforme | Trimestral . . . - . . )
ANUALES DE LA CUENTA PUBLICA 2023 T
ELABORAR ESTADOS FINANCIEROS, INFORMES
ANALITICOS Y COMPARATIVOS DE LA SITUACION nforme | Trimestral 4 1 3 300% 3 75% 3
FINANCIERA Y PRESUPUESTAL ‘
REALIZAR LAS INVESTIGACIONES E INTEGRAR LA
DOCUMENTACION PARA SOLVENTARLAS informe | Trimestral 2 0 0 0% 0 0% 0
OBSERVACIONES DE LA AUDITORIA SUPERIOR DEL -
“PAT FORMES RELATIVOS Al CONTROL i

Informe Trimestral 2 0 0 0% 0 0% 0
CONCILIACION BANCARIA Inferme Trimestral 12 3 3 25% 3
NOMINAS QUINCENALES _ informe Trimestral 24 . .6 6 25% 6
PAGO DE IMPUESTOS (ISR SALARIOS ) ofosme™ [~ Trimestral 12 3 o 0% 0
CAPACITACION DE ACTUALIZACION ANUAL _ .- Informe ™| “Trimestral 2 1 0 0
CONCENTRAR LOS PRESUPUESTOS DF- TODAS [AS '
AREAS Y LLENAR LOS FORMATOS OFICIALES RELATIVOS | Informe | Trimestral 0 0 0% 0 0% e,
AL MISMO )
LLEVAR EL CONTROL DEL AVANCE PRESUPUESTAL Informe | Trimestral 4 1 25% 1

/¢ |PROGRAMA EVENTOS/FESTIVIDADES: ACTIVIDADES R
" |EFECTUADAS POR SISTEMA DIF
BODAS COLECTIVAS Informe Trimestral 1 1 1 100% 1 100% 1
LUCHA CONTRA EL CANCER Informe | Trimestral 1 1 0 0% 0 0% 0
FESTEJO DEL DIA DEL NINO Y LA NINA Informe Trimestral 1 Y, 0 0% 0 0% 0
FESTEJO DIA DE LA MADRES Informe Trimestral 1 0 0 0% 0 0% 0
FESTEJO DIA DEL PADRE Informe | Trimestral 1 0 0 0% 0 0% 0
CELEBRACION DEL DIA DEL ABUELO informe Trimestral 1 0 0 0% 0 0% 0
[ ICAMPARA DE SENSIBILIZACION CONTRA EL CANCER DE -

Informe Irimestral 1 0 0 0% 0 0% (0}
MAMA
MUESTRA GASTRONOMICA DIA MUNDIAl DE LA forme | Trimestral . o 0 0% 0 0% 0

| |ALIMENTACION i

MARCHA Y ACTIVACION FISICA DIA PREVENCJON nforme | Trimestral ) o . o . o ;
CANCER DE MAMA ;.







MUESTRA GASTRONOMICA DENTRO DEL FESTIVAL nforme | Trimestral ) . o o o o 0
e ¥ % %
CULTURAL AMADO NERVO
DIA MUERTOS informe [ Trimestral 1 0 0 0% 0 0% 0
DIA INTERNACIONAL VIOLENCIA CONTE%A LA MUJER informe Trimestral 1 0 0 0% 0 0% g
) POSADAS NAVIDERAS Informe Trimestral 1 0 ] 0% ¢ 0% 0
\ |ASISTENCIA SQCIAL: APOYOS SOCIALES ALAS
PERSONAS VULNERABLES !
DESPENSAS : Informe Trimestral 600 150 150 100% 150 25% 150
PANALES... Informe | Trimestral 240 60 20 33% 20 8% 20
“[ANALSS DE RBORATORIO | forme | Tmestal | 12| 3 | o o - o om0
MEDICAMENTO o Informe | Trimestral 600 150 21 14% 21 4% 21
COBLAS Informe | “Trimestral | 60 30 507 167% so ol ossw | 50
COLCHONETAS ""unf’orm ool dpimestral [ o600 e B R T o B3% 50
TRASLADOS DE PACIENTES A LA CIUDAD DE TEPICA . mme Timestral © - 0 - i e
nfor sira % e
CITA MEDICA A DIFERENTES INSTITUCIONES DESALUD o
18 [DIRECCION |
SESIONES DE PATRONATO informe | Trimestral 2 0 i i S
APERTURA DE BUZON DE SUGERENCIAS, QUEJAS O ) -
Informe Trimestral 6 1 1 100% 1 17% 1
DENUNCIAS
CAPACITACION EN MATERIA DE CONTROL DE ,
. . informe Trimestral 1 1 1 100% i 100% 1
DESEMPENO :
{ £LABORO: ( vALIDG N AUTORIZG \
! ' ‘ \
] : -
\) {\QJLU \'L/! ) 3(\0&/{} \’A"/} L(‘c_»‘,_ A r\\ st B \c:w-,h by G o
L.D, KEVIH HUMBERTOQ BATISTALEON N . L.D. KEVIN HUMBERTO BATISTA EEON l
ADMINISTRADOR J ADMINISTRADOR
\ - \
: I
/
/




QFZH?@FZ@%@ «mum Qmmw\humumm
FACR. G mém“m.m,ﬁﬁew QQ@MWN Q@Q«ﬁﬂﬁ.m CILNW

¥

........... “..E ACQ ‘O LYNSILNI3A TN SOC $202 ONV 12d TNy
30 S3W 730 SYIA (22) SOTILNITA SOV ‘LINVAVYN V13INO4VOV 3d
avanio v1N3 zo_o<o_Lﬁmmo 3INISIMd VI 3ANIILXZ 38 ------

...................................... TVINOYd 314vd NS
4O< 010140 OWYIYL ST11N SY704 (80) 30 YLSNGO & THaloINNN
ON¥IBOO 30 SYNIOIHO S¥1 30 SOAMOMY SOT N3 vddO
3N0 ‘OLNIWNO0A T2 NOD ZLNIWYITANY YA¥ININOD A TYNIDINO
NS 30 YQYSINGNOO 7314 ¥id0O 3 JNISTdd ¥1 3D - - - -

0314114390

............. ST = LA HVISNOD ODVH LIMYAYN
'Y13NOJYOY 30 OldIINAW  13a vaiand Zo_oé._.w_z:\.__o,q
V71 VaVd ONJILINI CINFNYIOTY 130 IIXX NOIDOYHS ‘Gl A LIMYAYN
=d OQE.ww 13 YYd TWAIDINAIN AZT YT 30 ‘Al A Il NOIDOVHS
FLL SOINOILEY SCT NIWIANOD 3N IND S3AVLINOVL SY1
N3 OINIWVANNZ NOD “LidYAYN 'V LINOGYIY 3Q TYNOIDNLILSNOD
OLNIINVINNAY ITX "H 7130 OlMv.LZ¥I3S ‘ZaNad SVHIYELINOD
S3Q3SHITAW oNoYavYH "CHLW 381¥0SNS ano 13 - - - -




w

=

Acaponeta, Nayarit; a 18 de Diciembre del 2023
Oficico Numero: IMPLAN/MAN//110/2023
Asunto: Envio de Informacion

LIC. J. FELIX GONZALEZ MENDCZA
CONTRALOCR MUNICIPAL DE
ACAPONETA, NAYARIT. |
PRESENTE.

Por este conducto me permito.enviar a usted un cordial saludo y al misme tiempo me permito remitir
a usted el Programa Operativo Anual (POA) para el gjercicio fiscal 2024 para el instituto Municipal
de Planeacion de Acaponeta 2m<m=,ﬁ.

Sin otro particular por el 303m3.ﬂo me despido envidndole un cordial saludo y poniéndome a sus
apreciables atencicnes.

LAE. JUAN ALFONSO JIMENEZ RAMIREZ
Director General del Instituto Municipal de Planeacién
De Acaponeta, Nayarit.

C.c.p.- Archivo.

ACAPONETA
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AL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024
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