DIRECCION DE
CONTRALORIA MUNICIPAL

Oficio nim.257/2024
. Asunto: el que se indica

Acaponeta, Nayarit; a 25 de octubre de 2024

L.A. RAFAEL JIMENEZ TOLEDO
TESOSRERO MUNICIPAL DELH.XLIN
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
ACAPONETA, NAYARIT.

Por este conducto el que suscribe el Mtro. Rodolfo Cesar Martinez
Luna. Contralor Municipal Del H. XL Ayuntamiento Constitucional de
Acaponeta, Nayarit. con el debido respeto comparezco ante usted, con el ‘objeto
de hacer llegar copias certificadas de las evaluaciones trimestrales
correspondientes al tercer trimestre del ejercicio 2024, de los meses julio,
agosto y septiembre del presente afio, realizadas por las siguientes
dependencias municipales en base a las actividades establecidas en sus
respectivo programas operativo anual.

e Servicios Publicos Y Desarrollo Urbano ‘ FLORLIE AYUNTAMIENTD CONSTITHCION AL |
 Direccion De Economia L ACRPORETA NavagiT, ¢ ;
e Proteccion Ciudadana I M
e Direccién De La Unidad De ltai Pl v L
¢ Direccion De Educacién Y Evento Civicos i 1
* Direccion De Salud I A
» Secretaria De Ayuntamiento ST - Sy
* Direccién De Asuntos Indigenas ‘MW%M%
¢ Comunicacion Social
¢ Direccién De Desarrollo Agropecuario
o  QOromapas
» Direccién De Bienestar
o Instituto Municipal Del Deporte
e Seguridad Publica
¢ Contraloria Municipal
¢ Direccion De Obra Publica
* lInstituto De La Mujer Acaponetense
o Dif Municipal

Voreor Ned Ore. o e ACAPONETA

e eonss | RSEP HXLII AYUNTAMIENTO
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i GOBIERNO DE DIRECCION DE
) ACAPONETA CONTRALORIA MUNICIPAL

e Sindicatura
° Tesoreria Municipal
¢ Direccion De La Cultura

ASI COMO TAMBIEN LE HAGO DE sU CONOCCIMIENTO QUE LA
COORDINACION DE INJUVE, Y DIRECCION DE VIVIENDA, DIRECCION

CATASTRO TURISMO E IMPLAN NO PRESENTARON SU TERCERA
EVALUACION TRIMESTRAL.

Sin mas por el momento, quedo a sus érdenes para cualquier duda o
aclaracion al respecto.

ATENTAMENTE

H. XLiE AYUNTAMIENTO

“ CONSTITUCIONAL
MTRC. RODOLFO CESAR MARTINEZ LURAPONETA. N;;m
CONTRALOR MUNICIPAL. CONTRAL

C.C.P. Archivo
RCMU/adga,

Presidencia Municipal
Morelos No.§ Ote. Col Centro
C.P. 634320

ACAPONETA
H.XLIII AYUNTAMIENTQ




@@%EEE@N@ DE
ACAPONETA

CAPITAL DE LA GULTURA NAYARITA

H. XL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

CON EL PROPOSITO DE TENER DERECHO A VIVIR EN UN ENTORNO DIGNO Y
ACCESIBLE, CON SERVICIOS PUBLICOS QUE SE BRINDEN OPORTUNAMENTE,
CON CAUDAD, EFICIENCIA Y EFICACIA, ASI COMO EL EQUIPAMIENTO Y LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL ¥ PRODUCTIVA, TRABAJAREMOS PARA QUE
CADA FAMILIA CAMINEN POR CUALGUIER LUGAR Y SIEMPRE, SIN
IMPORTAR LA HORA DEL DIA, PARA QUE SE SIENTA SEGURA LA SOCIEDAD,

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

ependencia: Fecha: Trimestre:

' 14/10/2024 Julio-Septiembre 2024

ZRVICIOS PUBLICOS Y DESARROLLO URBANO

I {CALLES ILUMINADAS Informe | Anual 4000 1000 200 20.00% 1335 33.38% 785 350 200
2 |CALLES ILUMINADAS oo informe | Anual 110 28 60 . 214.29% 122 110.91% 32 30 " 60

MANTENER LAS COMUNIDADES EN UN 7 [ 1 ' e R N N SRR r s e BT

. 7. Aanual 738 720 97.56% 1889 64.03% 546 3 P20,
3. |AMBIENTE LIBRE DE BASURA forme " Anual ,_ ) o 6 62 720
4 [ResiDUOS sOLIDOS Informe | Anyal.- 3/266,927,00 964;233?7'5_" 945000 98.05% | 3,196,684,00 | 60.83% | 1,176,000,00 | 1,075,684.00 945,000 .}
? |PANTEONES ENBUEN ESTADO 'nfarme Anual 300 75 70 ‘ 19-3‘§3%‘j-i:‘ 851}0%* [ 9{} L B8 S 70
_ IPROGRANIA ACAPONETA ACTIVA, LIMPIA Y
' 428 107 115 107.48% 315 73.60% 98 2 11
6 CON VIDA SALUDABLE Informe Anual % 10 5
7 |PROGRAMA ESPECIAL DE OBRA Informe | Anual 725 182 570 313.19% 1017 140.28% 172 275 570
8 |DESARROLLO URBANO Informe | Anual 450 113 92 doos BL42% 286 63.56% 108 36 92
W s
. . . oogtﬁ‘;\ﬁ‘i\ —bo
iy," fx ;,2'\ Z _,?
8 O?‘;"J 5 2 e
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€. GUILLERMO JIMENEZ ‘tﬁW\N]‘ES UC'ONAL MTRO. RODOLFO CESMETAARTINEZ LUNA
SECRETARIA ONSTIT CONTRALOR PALINICEPAL

QRECTOR DESERVICIOS PUBLICOS ¥ DESARROLLO URBANG

ACAPONETA, NAYARH

DIRECCION SERVICIOS PUBLICOS
Y DESARROLLO URBANO
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Dependencia:

Economia Municipal

H. XLII AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Fecha:

1471072024

3er. Trimestre;

Julie-Septiembre 2024

Cumplir con las atribuciones confer
de la ley Municipal vigllando
cumplimiento del Plan Municipal
Desarrollo

Convocatoria de financiami ditici doporla |Convocatori
i o.n catori ef.na ciamiento crediticio convocado p nvocator Anual 1 0 0% 1 100% 1 0 0
Caja Popular Mexicana a
Curso-Taller de emprendimient ujeres artesanas Capacitacio
g - P eNto amujeres artesana p Anual 1 0 % | 0. “ 0% | 0 0 0
indigenas n ‘ T RRUE TTAN CAY e
I L o E ' ’
¥ \: : ‘-,;..;v .'F?rj
3 Feria Estatal del Café | Estatal del w0 ] 0% 0 0% 0 L0 0
Café N B AT o8 el v
4 C.urso—'i‘ailer de capacitar:ip_'n‘a productores cafetaleros de la | Capacitacio Anual 1 0 0% o 0% o 0 0
sierra : n
LABORD VALIDO . /AUTORIZG

vitro. Rodolfo Cesar Maf{

ing. Cesar Miglel Astorga Torlt

tmzcroa ECOWIA MUN!Ci%

CONTRALOR MUNICIPAL
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Dependencia;

H. XLIIt AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

|Direccidn de Proteccion Ciudadana Municipal

Fechas

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Trimestre:

Cumplir | con . “atflbuclor-,
conferidas “de. la- Ley Municl
vigitando el '¢cUmplimiento del PI

14/10/2024 | |

Julio-Septiembre 2024

Municipal de Desarrollo

i [capacitaciones en Materia de Proteccion Civit

Capacitaciones en
Materla de

- Proteccidn Civil,

Anual

15 1 1 100%

20%

2 1Operativos

Guadslupe-Reyes,
Oparative Huaficori,
Semans Sanka, Liuvias ¥
Tormentas Troplcales, Dia

_} deMuestos, Guadalupe-

Anual

0%

67%

CIRRUR T
PRETE

3 [Enjabres Africanizados et

 Enjambres

23 37 161%

97

27%

37 23| 37

4 lincendios Forestales

Incendios

Anual

o O,

64

142%

26|38 0

5 |Supervision de Terrenos para Construccion

Supervisiones

Anual

25 8 8 100%

36%

6 |Erradicacion y Captura de Animales

Captura de
Animales

Anual

45 7 13 186%

26

58%

7 |Podasy Talas de Arboles

Podas y Talas de

Anual

185 28 133%

64

35%

28

éLABORé:
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H{XLI AYUNTAMIENTO
ACAPONETA, NAYIARIT
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Contralor Municipal

H. XLl AYUNTAM
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H. XLIE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Cumplir  con .~
conferidas de:  la; l
Fecha: Trimestre: vigilando el cumpl[miento del Plz
Dependencia: Municipal de Desarrollo

|Direccidn de Proteccion Cludadana Municipal | l 14/10/2024 | | lulio-Septiembre 2024 .

8 [Supervisidn en Everi’tqix fos ) Sueislones Anual 110 3 3 100% g 8%. 3 3 3

o linspeccion, Control y Vigitancia Empresas Varias: Inspecciones | Anual 35 13 i3 100% 20 57% 3 4 13

10 |Supervision de Rios y Arroyos val |48 0 s 100%:.0: 0] 17 35% & ‘3 4 16

11 |Supervisidn en Materla de Proteccion el Supervisiones Anual 100% 26 40% 4 77 15 %
12 |Apovos Varlos Apoyos Anual 115 w6 | s ot v 80 | 70% | 32k 16 )

13 |Apoyos en Eventos Deportivos Apoyos Anual 45 4 5 125% 21 7% | 12 4 5

14 Apoyo en Primeros Auxilios y Accidentes | Apovyos Anual ' 670 148 157 106% 443 66% 138 148 157

15 Supervisidn de Simulacros ' Supervt,§4% Anual 10 4 4 100% 4 40% 0 0 4

AR

ALDO \ AUTORIZO

ELABORO: —

IE - -y
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CONTRALORIA



Dependencia:

H. XLIIF AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Fecha:

|Direccidn de Proteccidn Ciudadana Municipal

[ 14/10/2024 |

.

Trimestre:

Julio-Septiembre 2024

vigitando. el curnplimiento “del Pl
Municipal de Desarrollo

16 Jincendios en el Relleno Sanitario Incendios Anual i5 5 0 0% 0 0% 0 0 0
17 |Traslado de Paclentes en Ambulancia T;zil;?xeie Anual 125 25 45 180% 83 66% 26 12 45
Busqueda de
B d Persona D id ol
18 [Apoyo etn usgueda de Persona Desaparecida .. personassi 0 0
19 fincendios en Casa Habitacion incendios 4 Tred
20 |Quemas de Basura Quemas de T
b 9 T A
asura
21 |Supervision de inmuebles AR
Supervisiones Anual 45 2 9 450% 13 29% 2 2 -9
£LABORO: % VALIDO \ AUTORIZG
"?\F_h‘ S f uq,““‘oni‘fé‘
H. e y . . gpw )
Lic. Marta de Jds(is Ramirez Partida Vol UM. Narcos Demetrio iménez Rosas ‘\ Mtro. Rodolfo-gessr Mariinez L%&%‘
paidnlee? ' B i

Secretarla

e
Subdl;ggpc,gie,%tecubn

Cludat

ana Municipal

PROTECCION ClupApgA—==""

Contralor Municipal P g

H. XLill AYU!’;JTAMIE To

LUNSTITUCIONAL
ACAPONETA, NAYARIT

CONTRALORIA




GOBIERNO DE
ACAPONETA

H. XLII AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

Cumplir  con atribuciong§ "
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024 P AR NG
) conferidas  de la! ey, “Municipal
Dependencia: Fecha: Trimestre: vigilando el cumplimiénto del Plan
[ DIRECCION UNIDAD ENLACE ITAI [ 14/10/2024 ] | Julio-Agosto-Septiembre Municipal de Desarrollo
PROGRA N0 AV A AY A PRO () !
DAD D PO D PRO A0 HEA AD0O 4 A0
() DR 0 ' . [} Ol % 1) 4 H A ! 0
LA () I (] ABR ) 1)
i SESION ORDINARIAS DEE COMITE DE TRANSPARENCIA nforme MENSUAL 12 3 2 67% 8 67% 3 3 2
PRESENTAR INFORMES BIMESTRALES EN OFICINAS DE EL iTAl DEL ) .
2 ESTADO DE NAYARIT . informe { BIMESTRAL 7 2 2 100% 6 86% 2 2 2
3 |ACTUALIZACIONES, PORTAL WEB DEL H, AYUNTAMIENTO DE ACAPONETA| Informe | TRIMESTRAL 4 1 3 75% 1 1 1
ﬁmBURO; T, *-vzz,t-w4~.:..».-;&-; Pl ! e

L.D.G. BRENDA DENJSSE CHAVEZ ESCOBEDO

el

et TRECRETARIA

| ) B RN R g o BAET A =
T B e LA e B L AL A Ga T LS BT A T
ﬂnuub AUTORIZG

AR e e e 2 R e
T MTRO.ROBOLFG CESAR MARTINEZ LUNA

ad B TR RN
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C. NOREUA VERONTCA MARTINEZ tepezean . %1 O WYONTAMIENTO- oo - .

DIRECTORA URIDAD ENLACE 1TA] .'”' ¥ l HUC[ONAl ODOLOTSAR Mty
v .-:szaﬁm, NAYARIT
\ LADAD DE \_
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— ACAPONETA, NAYARIT
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%% GOBIERNO DE

§1) ACAPONETA

CAPITAL DE LA CULTURA NAYARITA

'pendencia:

ucacion y Bibliotecas

H. XLIII AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

Fecha:;

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023

14/10/2024

Trimestre;

Cumplir con las atribuciones conferidas
de la Ley Municipal vigilando el
cumplimiento del Plan Municipal de

julio _ Septiembre 2024

Desarrolio

L |Taller de Verano Informe Anual 4 4 4 0% 4 100% 0 0 4
? |Difusion en Planteles Educativos " pednforme | Trimestral | { 150 40 35 87.5 % 13| 7s3% |40 38 35
3 |Actividad de Violencia de Genero Informe | Trimestral 48 15 gy T3 33%, ] w0 AT | 979006 15 57 17
4 [Hora del Cuento Informe Trimestral 24 8 0 125 % 34 141.66% 10 14 10
5

Cursos de Computacion Informe Anual 6 6 1 100% 9 150% 6 2 {
&

Efemerides del Mes Informe Trimestral 12 3 3 100% 9 75% 3 3 3
7

Biblioteca Viajera Llega a tu Escuela Informe Trimestral 116 30 37 123.33%% 70 60.33%% 15 18 37
8 -

Actividades Educativas y Chocolate Literari

L vasy artoen informe Trimestral 96 25 28 112% 82 85.41%, 24 30 28

Coordinacion de Sedena
9

Expedicion de Credenciales Informe Trimestral 50 15 16 107% a7 94% 13 18 16




Visitas Periodicas y Capacitaciones Informe Trimestral 3 1 1 100% 3 100 % 1

Prestamos a Domicilio informe Trimestral 3270 600 836 139.33% 2556 78% 820

Elaboracion de Estadistica nforme {Mensual 12 3 3 100% 9 75% 3 3 3

Promocicnar Libros a Usuarios Foraneos informe Trimestral 1400 - 350 362 163% 954 68.14% 362 230 362

Atenclon al Usuario . .
e Trimestral 1950 480 490 102.08%% 1498 76.82% 498 510 490

( AUTORIZO

ELABORG: N\ /vmpé__,.__

4. ‘
\5 TQL{CLG G Pe « '\’l'.iﬂﬁ\ ¥(' ki : c‘ :3’39 gr J
: | 7 :
Breada GPe- _— [ = "Nombre" _ profr. Rogolfo Cesar Martinez &
"Cargo™ Bibliotecaria Director de Cont raldi’“Muhlcip@' SR ( e '%f?‘ ]
H. XL AYUNTAMISHTO
) W k ...... CONSTIYUZIONAL
ACAPONETA, NAYARIT

CONTRALORIA -
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DE

Q? H. XLII AYUNTAMEENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

GOBIERNO
ACAPON

CAPITAL DE LA GULTURA NAYARITA,

' PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023

Dependencia; Fecha: Trimestre;  [3ER. - SALUD PUBLICA
DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL 11/10/2024 JULIO-SEPTIEMBRE-2024

VERIFICACIONES SANITARIAS EN CENTROS NOCTURNOS Y REGULAR A
1 7 5
. PERSONAS DE SEXO SERVICID VERIFICACIONES ANUAL 15 7 5 5 100% 0 67% 0 5
2 [REGULAR ACTIVIDADES SANITARIAS_‘ EN: RASTRO MUNICIPAL VERIFICACIONES ANUAL 3 ‘ i 1 100%5 3 100% 1 1 i
AN | B i feirch N R . et ey S - ey o -
3 REGULAR LAS ACTIVIADES SANITARIA £N BOTANEROS, CANTINAS VERFFICAC!ONESl & 16 17 1065 50 10454 15 18 17
Y/ BARES. ot
4 [REGULAR ACTIVIDADES SANITARIAS EN CARNICERIAS Y POLLERIAS  [VERIFICACIONES ANUAL 60 20 2 P e b8 : S T 2
5 |REGULAR ACTIVIDADES SANITARIAS EN FRUTERIAS VERIFICACIONES ANUAL B 21 26 124% 67 106% 20 2 76
0 [REGULAR ACTIVIDADES SANITARIAS EN PALETERIAS Y SIMILARES  |VERIFICACIONES ANUAL 12 0 0 0% i 67% 4 4 o
GULAR ACT - 2 .
25?5;5 TIVIDADES SANITARIAS EN PIZZERIAS Y COMIDAS VERIHCACIONES ANUAL " 0 0 o% " 61% 8 6 0
REGULAR ACTIVIDADES SANITARIAS ENt PUESTOS FIJOS ¥ SEMIFNOS
7 [DELMERCADD MURICIPAL CON VENTA DE ALIMENTOS, PUESTOS DE [VERIFICACIONES ANUAL 69 13 14 108% 4 68% 2 8 14
MARISCOS ¥ DESCADDS FRESCOS.
REGULAR LAS AGYIVIDADES SANITARIAS EN IESTAURANTES, :
, : 113 7%
B [estAntecmisntos /o roNpas con VenTA oF AUMENTOS Varios| "ERIFICACIONES ANUAL 48 16 18 # 3 b 0 16 1




AEGULAR LAS ACTIVIDADES SANITARIAS EN RESTAURANTES,
AN 0 [
D [ESTABLECIMIENTOS ¥/O ESFANQUILLOS CON VENTA DE MARISCOS | orTICACIONES VAL 42 0 0% d0 % 15
REGULAR LAS ACTIVIDADESSANITARIAS EN ESTABEECIMIENTOS Y/O
ERIFI ANUAL 14 1 114% 9
10 foisestos con VENTA DE TACOS DE PUERCO VERIFICACIONES 42 6 %0 % 0 14 15
REGULAR LAS ACTIVIDADES SANITARIASEN ESTABLECIMIENTOS Y/O
, ANUAL 26 2 1129% 57 - P
H' 10065105 CON VENTA DE TACOS VARIOS. VERIFICACIONES 78 9 4 7 3% 28 0 29
12 |REGULAR ACTIVIDADES SANITARIAS EN: BARIOS PUBLICOS VERIFICACIONES ANUAL 39 13 is 115% 28 2% 13 0 15
13 |REGULAR ELPROCEDIMIENIO SANITARID EN BALNEARIOS PUBLICOS, 15 5 5 100% 12 80% 2 5 5
o 5T = pat - AT T Oy IR
L, gys TETTEEE RGN i, .
14 | REGULAR LAS ACTIVIDADES SANITARIAS EN CARCELMUNICIPAL  |VERIFICACIONES . 1 1 100% 3 1000 e 1 1
15 |REGULAR LAS ACTIVIADES SANITARIAS £ : FORTILLERIAS VERIFICACIONES ANUAL 48 16 33 69% " 17 16
VERIFICACIONES DE ATENCION A QUEIA CIUDADANAS SANITARIAS IR ETIPETIY PO 3 :
DETODA INDDLE { CHIQUERQ, CORRALES CON GANADOS OTROS
' " IERIFICACIONES ANUAL 15 19 129% 4 2% 1
16 | ACCIONES INSALUBRES TODAS, QUEMAS DE BASURAS, CACION 60 ° 9 82% 1 19 12
ESCURRIENTOS DE AGUAS SUCIAS ETC)
= w5 s e e SREPSNENESR SR S S,
ACTIVIDADES DE PROMOCION A LA SALUD VARIAS pE e
PREVENCION: CONCIENTIZACION SOBRE LA VIOLENGIA CONTRA LA
MUJER( CAMPARNAS VARIAS, MODULOS DE ATENCIGH, YOLANTEOS, -
JER| 150 37 1 g
17 GELTIONES VARIAS DESTINADAS A LA PREVENCION ¥ DISMINUCION ACTIVIDADES ANUAL 4 111% 117 78% a1 45 "
DE ADICCIONES, ENFERMEDADES, ENFERMEDADES {if CONTAGIO
SEXUAL ACCIDENTES, ETC) PROMOVIENDO LA SALUD pUBLICA.
18 [ PESCACHARRIZAGION CAMPARIAS ANUAL 2 1 1 100% 2 100% o 1 1
(A T =g~ St
AUTORIZ - NG
Elagono P 0 = 2 %
(/? Lo M . == - i’;é“’s,;;‘ ¥
R, avrio DGy~ S

k /!s MINISTRATIVADE SALUD BMuNICIPAL

CONTADOK AUX. MARICRUZ INFANTE cANTABRANA  H.

ONSTITUCIONAL
AGAPONETA, NAYAR

ENFRA, MARTHA E, BLARCO ALVALLE
DIRECTORA DE SALUDMUNICIpAL,

DIRECCION DE
SALUD PUBLICA

7 s
CESAR MARTINEZLUNA 2%

CONTRALDR municipaL, 11 ALHI AYUNTAMIENTG
CONSTITHCIONAL
ACAPONETA, NAYARIT

CONTRALORIA




ependencia:

acretarfa del Ayuntamiento

H. XLITAYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

Fecha:

11/10/2024

Trimestre:

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Julio-Septiembre 2024

Desarrolio

Cumplir ¢on lds atribuciones confi
de la Ley Municipal
cumplimiento del Plan Municip:

1 |SESIONES DE CABILDO Accidn Frimestral 34 8 7 83:’/§ 23 68% 11 5 7
2 |CERTIFICACION DE D.O.C‘UMENTOS VARIOS Accitn Trimestral 3400 850 1053 . 124% e 4123 et b 144 T 1622 0o 1053
3 |consTANCIAS DE RESIDENCIA S50 57 74 130% 330 143% 114 142 74
4 |CONSTANCIAS DE BUENA CONDUCTA Acclén Trimestral 50 .12 - 15 E B DT PRI T (AR 4 8 15

5 |CONSTANCIAS DE RECOMENDACION Accitn Trimestral 6 2 1. 50% kS 17% 0 0 i

6 JCONSTANCIAS MODO HONESTO DE VIVIR Accién Trimestral 15 4 5 125% 8 53% 3 0 5

7 |CONSTANCIAS DE NO REGISTRO PARA EL SERVICIO MILITAR Accion Trimestfal 18 4 8 200% 21 117% 9 4 8

8 |CONSTANCIAS DE NO RADICACION Accién Trimestral 5 2 1 50% 4 67% 1 2 1

vigiland




9 |CONSTANCIAS DE DEPENDENCIA ECONOMICA Accton | Trimestral 220 55 33 60% 123 56%

10 [CONSTANCIAS DE SOLVENCIA MORAL Acclén | Trimestral 5 1 4 400% 10 200% 1 5 4
11 |CONSTANCIAS DE CONCUBINATO Accién | Trimestral 25 6 12 . 200% 29 116% 5 12 12
12 CONSTANCIAS DE [DENTIDAD. .. Accion | Trimestral - 115 29 17 59% 54 47% 24 13 17
13 |oficios DE COMISION _.,,1.35% 68 36% 14 11 23
14 |ANUENCIA PARA JARIPEOS Y BAILES Accién | Trimestral 190 155% 160 84% B 21 73
15 |ANUENCIA ALCOHOLES Accién | Trimestral 5 1 0 0% o 0% ) 0 |00 0
16 |ANUENCIA PARA CARRERA DE CABALLOS - Accion | Trimestral 2 1 0 0% 0 0% 0 0 0
17 JARUENCIA PARA PELEA DE GALLOS Accidn Trimestral t 1 0 0% 0 0% 0 0 0
18 [LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO Accin | Trimestral 430 107 86 80% 558 130% 375 97 86
19 JELABORACION DE PRECARTILLAS Accibn Trimestral 135 34 42 1245% 1z 47 23 42

83%
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Miro. Habaeut Melchiteddo Contreras Perer
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OBIERNO DE
%@%@@NE?@

CAPHAL DE LA CULTURA NAYARITA

Dependencia:

Direccion de Asuntos lndigenas

H., XLH AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

3er, Trimestre

Fecha:

14 de Octubre 2024

Julio- septiembre 2024

Cumplir  con ;. Ig :
conferidas de Iawl_ev’ Munlc:pa!
vigilando el cumpilmlento del Plan
Municipal de Desarrollo

1 |VISITAS A COMUNIDADES INDIGENAS Visitas Anual 6 2 100% 4 66% 2 2 0
Gestiones . o o
v Tt . d . e ','Er‘r:i"-':l'-"“.:' ) -‘ .:? S B Sy e _'ﬁt“ , AN M
2 {GESTIONES ANTE EL H. AYUNTAMIENTO ,DE NECESIDADES e | Anuals T TURQ 10 20% 24 60% 107~ 10. 4
REHET . necesidade | B R (R
ACCIONES PARA LA PREVENGION-DE LA VIOLENCIA B S T
3 |CONTRA LA MUJER PARA GARANTIZAREL GOCE DE SUS| Visitas Anual s 1 0% 1 50% 1 0 0
DERECHOS o ‘
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GOBIERNO DE

ACAPONETA

CAPITAL DE LA CULTURA NAYARITA

H. XLIT AYUNTANHENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Dependencia:

Cormunicacion Social

Fecha:

Trimestre:

i3
Cumplir con los atrib

res conferidas de fa’|

Ley Municipal w'gil"anﬁp : cumplimieﬁta del

Julio-Septiembre 2024

11/10/2024

Plan Municipal de Desarrollo

1 Boletines de Prensa Boletines, Anual 500 Coas 73 58.4% 160 32% 55 32 73 -
e b Radio, redes sociales, .
2 3er informe de Gobierno -+ e o Anual 1 i 1 100.0% 1 100% - - 1 -
périfoneo, publicidad. N DU I .
G :-'1'."}'_: Al Lok A R A e Ao T e e e o A
. . Radlo, redes sociales, |
3 Publicidad (Varios) N P An 460 96 60 66.7% 180 45% 60 60 €0 H
. > perifoneo, publicidad, b
B
4 Promocion a la'no violencia de género. publicidad Anual 12 B S B 3 100.0% g 75% 3 3 3
2
ELABORO: VAo | AUTQRIZS? ~
CRATTING T2 TOUE 5. \ ,/, %
Cristina R, de los A. Tortolero Sénchez s, ) // "\ Mtro. Rodolfd/fgsar Martinez Luna
Secreiaria de Comunicacidn Social S, Directpr'de\Comunicacién Soclal Contralor Municipal
~
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GOBIERNO DE
ACAPONETA

CAREFAL DE LA GUETURA NAYARITA

Dependencia:

Direccion de Desarrollo Agropecuario

H. XLI AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Fecha:

14 de octubre 2024

3do Trimestre

Cumpi;r con Ia itribuc
de Izif”Ley\ Mumcip‘ | ““vigilanc

Julio- Septiembre 2024

cumplfmlento del Plan” Munlclp
Desarrollo

ATENCION Y ASESORAMIENTO A PRODUGTORES PROPIAS .
1 DE LA DIRECCION DE BESARROLLO RURAL ASESORIAS Anua} 100 33 60 182% 105 105% 31 14 60
GESTIONES DE LOS PROGRAMAS FEDERALES ESTATALES o o
2 Y MUNICIPALES (Maqgwinaria Agricola y Ganaderos) GESTIONES Anual 1 I 2 200% 2 200% 0 i I
REUNION YASESORAMEINTOS ‘SOBRELAS REGLAS DE i e o EE SRR TSR I § s
3 |OPERACION DE PROGRAMAS FEDERALES Y ESTATALES DEL | .. REUNIONES Anual- 3 g 1 1 100% 1 20% 0 0 1
SECTOR RURAL . CoeEeee L e L .
. L
CURSO Y/O TALLERES DE CAPACITACION A PRODUCTORES TALLERES DE : L e e
4 |[{AS) PARA POTENCIANMAR EL DESARROLLO DE LAS CAPAGITACION Anual 3 3 0 0% 1 33% i ¢ 0
ACTIVIDADES AGROPECUARIAS :
REUNIONES DEL CONSEJO DE DESARROLLO RURAL o
S |SosteEnTADLE REUNIONES Anual 5 ! 1 100% 1 20% 1 0 0
G |REHABILITAGION DE CAMINOS SACACOSECHAS Y JAGUEYES REH%?;;:KSS[OYN DE Anual s . . 0% , 0% 0
PARA LA MEJORA DE LA PRODUGTIVIDAD pLa o ( 0 0
JAGUEYES - \“;mns e,
9 /'.:,
5 [
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: AYUNTAIMENTO CONSTITUCION
i GOBIERNO , bg ACAPONETA, BAVARIT. o FRGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y
ﬁgLAEiO;‘;NA% ‘E" . P SANEAMIENTO DE ACAPONETA, NAYARIT.
TAL DE C R ’ N F .
B™ 11 ect, 202 PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024 Complcorgaiadamenta con. s b

‘ ] conferidad por ;fa - Ley. Municipal, “vigilandc

Dependencia; n 2 Yo @ Fécha: Trimestre: cumplimiento’ dé la metas establecidas en el
LJ T W W de desarrollo  municipal, eficientizando

OROMAPAS CONTRALIORIA J 09/10/2024 JULIO - SEPTIEMBRE 2024 recursos.

Promocion y gestion de la recaudacion del Servicio deAgua " . '
O IS Y Bes & Acccién | trimestral 4100 1025 | 678 | 66.14% 5,110 124.63% | 3,659 | 773 678 0
— - t”f,’z',. ,—‘}r-
ifi alizar acéiones ranticen el buen '
o |Verificary realizar acciones gue garantice Acccién | Trimestral 500 125 77 61.60% 293 58.60% 157 59 77 1 o
funcionamiento del Agua Potable ™ s
Verificar y realizar acciones que garanticen el buen ., S, EC s I : ‘ N
3 . y. .q 8 Lo T Acccion [ trimestral "= 2850 . | 55 62.50% 140 40.00% 47 38 %55 0
funcionamiento del Drenaje oo R ST A
Publicar y Divulgar en medios de comunicacion y lugares = a
trategi los que ofrece el organismo, subsidios a B
4 |ESAteBlcos O,q 0, g Acccion Anual 2 1] 0 0.00% 0 0% 0 0 0 0
personas con discapacidad y mujeres de la tercera edad en
su pago de servicio
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GOBIERNO DE H. XLIII AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

ACAPONETA
CAPITAL DE LA CULTURA NAYARITA
- PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

CUMPLIR ORGANIZACAMENTECON LAS ATRIBUCIONT

. CONFERIDAS POR LA LEVIAUILIPAL, VIGILANDO EL CUMPL

ndencla: Fecha: Trimestre: DELAS METAS ESTABLECIDAS EN ELPLAN DE DESARROL
MUNICIAPAL, EFICIENTIZANDO LOS RECUASOS.

15/10/2024 Julio/Septiembre 2024

wstar Municipal

ASESORIA 65 Y MAS ACCION | BIMESTRAL 6 1 1. 100% 5 83% 3 1 1
ASESORIA PARA NISOS DE MADRES TRABAJADORAS ACCION | BIMESTRAL 6 1 1 - 100% 5 83% 3 1 1
ASESORIA "BENITO JUAREZ" Acceion | BIMESTRAL 6 1 1 100% 5 #3% 3 1 1
e M :
ASESORIA PARA DISCAPACITADOS >4 ACGOION | BIMESTRAL | 6, . - fo . oowlins o6 flo VB0 b 0 1005 ot Pros S Lo g3tgos o 30 s i L)
PROGRAMA "ATENCION CIUDADANA PERMANENTE" ACCION ANOAL Y 15 125 100% a7s 75% 125 s fa12s
PROGRAMA JORNADAS DE BIENESTAR EN TU ESCUELA ACCHON ANUAL 12 O T B 1 [ e s R 2 e A S
CONVENIO CON ESTANCIAS INFANTILES DEL CDC ACCION ANUAL 1 0 0 0% 1 - 100% 1 0 0
CONFERENCIAS DE INCLUSION BITACORA ANUAL 4 1 1 100% 3 75% 1 L 1
L uniiog
PROGRAMA SERVIDOR EN TU HOGAR TRgﬁ;;JP%EN ANUAL 200 50 50 100% 150
Gunods
ELABORO ' VALDO ’59 (‘Q AUTORIZO
~ AR G TA, :
@‘% m g o > LJ‘ MTRA, SHVIA PARTIDA G‘? AR -?g "MTRO ROGDOLFO CESA e CONT NAYARiT
LI, RAMSES ULISES LOPEZ MURILLO ' vyda RA LORI4
ASISTENTE ADMINISTRATIVO DIRECTURA DE BENRTIRAYUNTAMIERTO CONTRALOR MUNICIPAL I
CONSTIFUCIONAL
ACAPONETA, MAYARIT

RIRECCION DE.
BIENESTAR




ACAPONET

OAEEAL DY LA GULTUA MAIRTTEA

Dependencia:

Instituto Municipal del Deporte

H. XLHI AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Fecha:

16/10/2024

Trimestre:

Julio-Septiembre

Fomentar - cultura fisioa v’
rendirhlento; " niediante ef Impulso de
de deportés y' centros recreativos, as
construccldn, rehabllitaclén y fortateei
equipamiento e infraestructura dep
cardcter recreativo

I {Torneo de basquetbol categoria libre, Y Juvenil Torneo Anual 0 0 0% ] 0% 0 0 0]
2 |Torneo de beishol prejunior e infantil Torneo Anual 0 0 0% 1 50% 1 0 0
3 Torr"neo‘ de futbolcategoﬂailbreie1ngnilv Vamnil Torneo Anual 1 loow o 2 100% I 0 1
4 |torneo de futbol: categoria juvenil femenil y varonil i trhes. 1 100% 2 100% 1 0 1
5 {torneo de futhol categoria infantit, femenil y varonil torneo anual R R G . 100% 2 100% S 17 1
6 |Torneo de futho! (en el marco de semana santa) Torneo Anual 0 0% 1 100% | 0 0
7 |Competencia clicista Competencia Anual t] o 0% 0 0% 0 0 0
8 |Activacidn fisica en el dia mundial de la actividad fisica Clase Anual o 0% 0 0% 0 0 0
9 |Torneo de Softbol (exclusivo para mujeres) Torneo Anual | 100% 1 100% | 0 0
10 ITorneo de Softbol Varonil Torneo Anual 0 100% i 100% 0 ! 0
11 [Torneo Agua Patos Torneo Anual I 100% 1 100% t 0 1
i2 Torneo de futi'aoi 7, categoria varonil y femenil Torneo Anual | 100% 2 100% 0 | l
intersecundaria




) P
13 [Rodada ciclista aseo Anal 6 0 0 0% 0 0%
Recreativo
14 |Centro de desarrollo deportive disciplina: futbol Escuela Anual 1 0 0 1060% 1 100%
15 [Centro de desarrollo deportivo disciplina: basguetbol Escuela Anual 1 0 0 100% 1 100%
16 [Centro de desarrolic deportivo disciplina: beisbol Escuela Anual i 0 ¢ 100% 1 100%
17 [Centro de desarrollo deportivo disciplina: atletismo Escuela Anual 1 a 0 100% 1 100%
18 [Centro de desarrollo deportivo disciplina: box Escuela Anual 3 0 0 100%
S
£
ELABORG: SN VALIDG o AUTORIZG N
L‘ M\ 6 C. %«i g foent e le=oEE H. X111 AYUNTAN;;EC‘W
- ) . N B - CONSTITUCIO
Lliza%;eéuadaiu = Rodi] u{fz'éantabrgalhnb T M. VL B %%%_ 2 _.Mtros Féfnan g;i;rné{i;ez Herrera Ivitro. Rodolfo Cesar Martinez Luna ACAPONETA- NAYARIT
Secretarla Depoites o ﬁ'.";;;:g-{;f‘} Director del Instituto Muntclpal del Deporte Contralor Munlcigal RIA

INSTITUTO MUNICIPAL

SXEAYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL
ACAPONETA, NAYAR

DEL DEPORTE




GOBIERNO DE
ACAPONETA

CAPITAL DE LA CULTURA NAYARITA

Dependencia:

Seguridad Publica

H. XLI AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

Fecha:

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

14/10/2024

Trimestre:

Mejorar fa segtifigia& municipal que’liené com
salvaguardar Ja inlegridad y derechos de
personas, asi como preservar las libertades,

Julio-Septiembre 2024

paz publica.

’ Cursos de capaqiaqgn“. practica de u'ro, dera?chos hu;ln_anos, ilfenado Informe Anual i0 3 3 100% 9 90% p 4 3
de iPH, formacion inicila.competenclas basicas,medicina taclica
Palrullajes de prevencion al delito, en ta zona centro y colonias de .
2 esta ciudad .- Accion Anuat 50000 9000 9060 160% 27,500 55% 8500 10060 9000
3 |Parteds novedadeéuy tarjetas sﬁfg?iﬁ:ﬁiiifﬁé " Informe | . Angal e oy 84 184 100% 548 75% 182 1 82 o 18 -
4 Vincidencias . it ¢ Anval 12 3 3 100%. 9. 75% 3 | 3 | 3
5 [Cartas de antecentes no penales y constantia de no radicacion - R R
; ) ’ . e ) Informe Anual 300 e 400, 2 100 100% 360 100% 00} 100 100
6 IPatullajes de vigilancia y prevencion al delito,en las diferentes
localldades def Municipio de Acapaneta. Accion Anual 8000 1800 1800 100% 6500 81% 1500 2500 2500
7 1Curso del registro nacional de detenciones Infore Anual 4 1 { 100% 3 759 ; i ;
8 |Reuniones para fa conslruccion de la paz y seguridad Informe 12 3 3 100% g 75% 3 3 3
9 [Patiullajes de vigilancia y prevencion al deiito, en el Municipio de
Acaponeta con la unidad encargada de atencion de viplencia de Accion Anual 5500 1500 1500 ©400% 4900 89% 1300 1860 1800
genero. '
\ ] ‘3-‘\]!7!1 Is_bo
[ELABORO: \ (VALIDO: 7 g fgm’__'w b AUTORIZO :
% A ) ,‘?-
LA Y Corae I e
L.A. Jose de Jesus Contrergs’C Chidera Lic. Nicolas Alcantar Ramos *"@:;‘;)\Eljg,ﬁf' Miro. Rodolfo Cesar Martinez Luna ‘g’%w%l‘;{ ,:?/ %
Cargo: Auxiliar de computo. Cargo: Director General de Seguridaﬂ &fﬂpﬁ‘m&mlmm Contralor Municipal %ii‘wjf::é@
\_ Giudadana. CONSTITUCION AL H. XLHE AYUNTARMIENTO
ONETA, NAYARIT CONSTUEIONA

ACAPDNETA, NAYARIT

ACAPUN
DIRECCION DE SEGURIDAD
CONTRALORIA

¥ PROTECCION CIUDADANA



GOBIERNO DE
ACAPONETA

CAPITAL DE LA CULTURA NAYARITA

bependencia:

Seguridad Publica

H. XL111 AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

Fecha:

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Trimestre:

14/10/2024

julio-Septiembre 2024

()iu'dadana.

CONSTITUGIONAL

Curses de capacilacion: praclica de liro, derechos humanos, ilenado e
de IPH, formacion inicila. compelenc;as bas&cés medi(;ma_ Informe Anal 10 3 9 0%
Palrull.ajes de prevencion al defito, en la zona centio y colonias de et 50000 3000 e 57;500 L 55%.
esta ciudad T EaL o
Parte de novedades y tafjetas informativas Informe Anual ‘ 184 548 75%
Incidencias Informe Anual 12 75%
Cartas de antecenles no penales y constancia de no radicacion e e e [
aras fles no penaies ¥ _ Informe Al 300 100 S [ &
? ? ?
Patrullajes de vigitancia y prevencion al delilo,en las diferentes
localidades del Municipio de Acaponela. Accion Anual 8000 1800 6500 81%
Curso det registro nacional de detenciones Informe Anval A 3 3 755,
Reuniones para la construccion de la paz y seguridad Informe 12 3 9 75%
Patruilajes de vigilancia y prevencion al delito, en o Municipio de
Acapanela con la unidad encargada de afencion d violencia de Accion Anual 5500 1500 4900 85%
genero.
\ : /7/"7
(ELABORO: . (VALIDO: 7 AUTORIZO “f Lt~
g % /// 7
I ! o Z/ v
L.A. José de Jestis Contrerasfééidem Lic. Nicolas Alcantar Ramos Mtro. Rodolfo Cesar Maitinez Luna H. XLl AYUNTAMiEN hj
Cargo: Auxiliar de computo. Cargo: Director General de S “Bidteccion Contralor Municipal CONSTITUCIONAL
i xuu AVUNTAMIENTO ACAPONETA, NAYARIT

ACAPONETA, NAYARIT
DIRECCION DE SEGURIDAD
Y PROTECCION CIUDADANA

Mejorar fa segéﬂ(fad muicipal que tiene com
salvaguardar la infegrdad y derechos de
personas, asi como preservar las liberlades,
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GQBIE?NQ DE
ACAPONETA

CAPITAL DE LA CULTURA NAYARITA

Jependencia;

TONTRALORIA MUNICIPAL

H. XLUI AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Facha:

Trimestre:

05/10/2024

Julio-Septiembre 2024

CONTROL INTERNO

1 |EVALUCION DEL SISTEMA DE CONTROL INETRNO Informe |  Anual 24 7 100.00% 24 100.00% 10 7
2 |AUDITORIAS INTEﬁNQS St informe Anual 24 8 ~100.00% 8 33.33% 0 8
3 |VIGILAR EL INVENTARIO Accion | semestral [+ 4 1 100.00% 1 100.00% | 0 0 1
4 |SISTEMA DE QUEJIAS, DENUNCIAS Y SUGERENCIAS “Anual., |6 1 100.00% 5 83.33% 2 Ty
CAMPARIA PERMANENTE DE USO DE BUZON- PARA i
5 o I Anual 6 k100,009 100.00% 2
DENUNCIAR HECHOS EN CONTRA DE LA MUIER niorme ua TR Iwbenadtanl INPr TS, i 2
VERIFICAR LA REMISION DE LA CUENTA PUBLICA A LA
6 f | 4 1 100.00% 4 100.00% 2 1
AUDITORIAS SUPERIOR DEL ESTADO Informe | Anua ° °
VIG
;| GILAR EL COMPARTIMIENTO DE LAS SITUACIONES iorme | Anual . . 100.00% 1 100.00% | o
PATRIMONIAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES
CAPACITACIONES: CODIGO DE ETICA, CONTROL INTERNO,
LEY DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DEL ESTADO DE
& [NAYARIT Y SUS MUNICIPIOS, ELABORACION DE LA MATRIZ | informe |  Anual 5 1 100.00% 3 60.00% I 1
DE INDICADORES DE RESULTADOS {MIR) CAPACITACION
CALC,
9 |INFORME DE GOBIERNO tnforme | Anual 1 1 100.00% 1 100.00% 0 1
10 |CORTES DE CAJA DE LOS C.A.C. Informe Anual 3 0 0.00% 0 33.33% ! 0




11 |PROCESOS DE INVESTIGACION Informe Anual i8 0.00% 4 22.22%
12 |PROCESOS DE RESPONSABILIDAD Informe Anuat 15 0.00% 0 0.00%

ELABORG ‘ vALIDG // AUTORIZO

Alvr&“ TDJL‘ C’WO P A A ‘ ﬁ/{{////
C. ALVIA DELIA GONZAGA ALVALLLE MTRO. RODOLFO CESAR TNEZ LUNA MTRO. RODOLFO CESAR MARTINEZ EUNA
SECRETARIA CONTRALOR MUNICIPAL CONTRALOR MUNICIPAL
PSSO S A SR et oph e e ey e L
4“"'!'. ( . I3 = ..,

o s -:;4: b -
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GOBIERNO DE
ACAPONETA

CARITAL DE LA CULTURA NAYARITA

Dependencia:

OBRA PUBLICA

H. XLIll AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

Fecha:

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Trimestre:

cumplfmlento del Plan Mumcap

16/10/2024

Julio-Septiembre 2024

Desarrollo’

PRESENTACION DE REGISTROS DE PADRON DE REPORTE . .
I |CONTRATISTAS Y PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS. TRIMESTRAL Anual 4 1 1 100% 3 75% 1 1 1
LLEVAR AGABO LOS PROCESOS DE LICITACIONY e g5
2 |ADJUDICACION DE LAS OBRAS A CARGO DE LA DIRECCION DE | o i 5 2 40% 15 68% 0 13§, 2
OBRA PUBLICADE AGUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE. | oo on0sicioNES) :
TINTEGRAR LOS EXPEDIENTES UNITARIOS DE OBRA CON LA . — ' T e
DOCUMENTACGION COMPROBATORIA CORRESPONDIENTE'A” 5 S .
CADA UNA DE LAS OBRAS EJECUTADAS POR MODALIDAD DE INFORME
3 |CONTRATO DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS ACTIVIDADES Anual 22 5 2 40% 15 68% 0 13 2
CORREPONDIENTES Y A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
ELABORAR LOS PROYECTOS CONFORMANDO LOS (%%E‘d“’jggé
4 |EXPEDIENTES TECNICOS DE LAS OBRA PROPUESTAS EN LA Anual 22 5 2 40% 15 68% 0 13 2
REGISTRO POR
MATRIZ OE INVERSION. -
OBRA)
SUPERVISION DE LAS OBRAAS APROBADAS FONDO 11 Y INFORME
5 |FONDO iv DEL RAMO 33(CONTROL DE L A EJECUCION DE LA AT RES Anual 22 5 2 40% 15 68% 0 13 2
OBRA Y LA APLIGACION DE LOS RECURSOS)
ELABORACION DE INFORMES TRIMESTRALES DE AVANCES
FISICO-FINANGIEROS DE LAS OBRAS APROBADAS Y SU NFORME
6 ‘|RESPECTIVO CIERRE DE EJERGICIO. {PRESENTACGION DE RIVESTRAL Anual 4 1 1 100% 3 75% 1 1 1
AVANCES Y COMPROBACION DE OBRA) A LA SECRETARIA DE
BIENESTAR
: . NN
N ‘i -
SN



ELABORACGION DE INFORMES TRIMESTRALES SOBRE EL
EJERCICIO, DESTING Y RESULTADOS OBTENIDOS CON LOS INFORME
RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS A TRAVES DE LA B Anual 4 1 1 100% 3 75%
PLATAFORMA DEL SISTEMA DE RECURSOS FEDERALES
TRANSFERIDOS{SRFT)
ATENDER SOLICITUDES DE INFORMACION DE LOS ORGANOS INFORME . .
DE CONTROL EXTERNOS (ASF,ASEN) TRIMESTRAL Anual ? 0 2 100% 1 50%
_ DOCUMENTO
CONCERTAR | A PARTIGIPACION DE LAS MUJERES EN LA 0BRA | | 1ACTA DE
LA EJECUTADA INSTALACION DE | Anual 22 5 2 40% 15 68% 0 13 5
: COMITES DE
OBRA

ELABORO:

PEN

J

[

NOMBRE: IRVING GU
CARGO: DIRECTOR

NOMBRE:
CARGO:

DIRECTOR DE\QBRA PUBLICA

Herma

( AUTORIZO:

RERANC NS

o
Ay e
CONSTITUCIONAL

UNTARGENTO
i

pRA

NOMBRI: MTRO. ROFOLFOACHSANENM A IREZ 1]

CARGO: CONTRALOR MUNICIP@DNTRALORU%

r—

J
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5 o ' acssy  ACAPDNETA, HASARK. § & .
GOBIERNO DE % PO AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

ACA po N ET [’“é“ ‘ e,s:;h -':f:;u.:.h.ﬂ o

GAPITAL DE LA CULTURA NAYARIT C b BT W T
| PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024 POMOVER LA IGUALDAD ENTRE HOLPRES ¥ MUIERES
NEGIEIN | L Moot Ly
encia: - L}“:}C[DUL"B []Dlj Rechd: Trimestre: COMO PROMOVER LOS DERECHOS DE LAS MUJEERES Y
] - NINAS ACAPONETENSES A UNA VIDA LIBRE DE
FO DE LA MUJER ACAPONETENSE L _CONTRIALORIA ) 22710/202 JUL-SEP VIOLENCIA :

GARANTIZAR LOS DERECHOS RECONCCIDOS Y LEYES £N LA MATERIA A

RAVES DE LA ATENCIGN INTEGRAL DE ASESORIAS JURIDICA, ORIENTACION ., ‘ . .

PSICOLOGICA Y SEGUIMIETO DE REPORTES CON PERSONAL Acccion Anual 140 56 56 100% 122 87% 39 56 -27
PROFESIONALIZADO EN EL TEMA.

: 10 12 g 15

GARANTIZAR LOS DERECHOS RECONOCIDOS Y LEYES EN LA MATERIA AL . .
APLIAR Y EMITIR DICTAMENES PSICOLOGICOS AL MP Acccion Anual 120 12 12 10% -

JROS, TALLERES, PLATICAS BIRIGICOS ALOS ESTUDIANTES DE TODOSLOS |
VELES EDUCATIVOS Y SOCIEDAD CIViL PLASMANDO LA INCLUSION, CERO AcCcion - 14
JLERANCIA CONTRA LA VIOLENCIA, IGUALDAD ENTRE HOMBRES ¥ MUJERES Y DE S L - R ETOEE | I
'RSPECTIVA DE GENERO. L R

0% 23 77,% e 2“ i 7 | 14

{SENTAR PROTOCOLO PARA LA PREVENCION, ATENCION Y e
ANCION DEL HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y ACOSO SEXUAL DE LA ) .
DMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, AST COMO CREAR LA .

> 0 0% 2 100%
OMISION DE LA MISMA. Acccidn MARZO 2 ° . ¢ 2 0 0

DRO/ACTIVIDAD POR EL DIA INTERNACIONAL DELAMUJER  [Acccion MARZO I 0 it 0% 1 106% i 0 0

VENTO POR EL DIA CONTRA LA VIOLENCIA DE tA MUJER Acccién NOVIEMBRE 1 o 0 ) 0% o 0% 0 0 0

3 3 100% 5 125% 0 2 3

ALLERES DE EMPRENDIMIENTO PARA MUJERES Acccidn Anuat 4




. ]
ATIVIDADES LOS 25 DE CADA MES POR EL DIA NARANJA ‘1Acceitn Anual i2 100% 9 758 3
LLER A SERVIDORES PUBLICOS Y REALIZAR EVALUAGIONES DIAGNOSTICAS DEL '
ABAJO IMPLEMENTADO EN SUS AREAS CON PERSPECTIVA DE GENERO E Acccion Anual 10 0% 2 20% 1
JALDAD ENTRE HOMBRES ¥ MUJERES S
l)AD)lFICA(‘.ION DEL REGLAMENTO DEL INSTITUTO DE LA MUJER ACAPON ET'ENSE Acccion Anval 1 100% 1 $00% 0 0 1
ITA: PROYECTO 2, EL NUMERO PROGRAMADD ES AFROXIMADO DADQ QUE LA APLICACION DE EVALUACIONES SON DERIVADAS DEL MP. [
’ ' AUTORIZO

ABORO: 5
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GOBIERNO DE
ACAPONETA :

CAPITAL DE LA CULTURA NAYARITA e

ependencia

stema Municipal para el Desarrolio integral de la Familia de
caponeta, Nayarlt

H. XLIII AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

Fecha:

30/09/2024

Trimestre:

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

julio-Septiembre 2024

REALIZAR LAS ACTIVIDASES DE ASISTENCIA SOCIAI
ENFOCADAS A LA DEFENSA DEL MENOR, VIVIEND/
ALIMENTACION, PERSONAS CON NECESIDADES
£SPECIALES, PERSONAS VULNERABLES, VIOLENCIA
DOMESTICA,

PROGRAMA SALUD Y BIENESTAR COMUNITARIO

VIGILAR, SUPERVISAR ¥ EVALUAR TALLERES
REALIZADOS EN LAS COMUNLDADES_ E MESA DE LA

Informe

24

LAGUNA Y DURAZNITO

REAUZAR TALLER EN LAS COMUNIDADES DE MESA DE e
N = forme

LA LAGUNA Y DURAZNITO

Tnmestra! efifag e,

FOCALIZACION DE LAS NUEVAS COMUNEDADES DE SAN
PEDRO DE HONOR Y MESA DE PEDRO Y PABLO PARA
INGRESAR AL PROGRAMA DE SALUD Y BIENESTAR

JCOMUNITARIO.

Informe

Trimestral

0%

0%

CREAR GRUPO DE DESARROLLO EN LAS COMUNIDADES
DE NUEVO INGRESO SAN PEDRO DE HONOR'Y MESA DE
PEDRO Y PABLO.

informe

Trimestral

0%

0%

PROGRAMA DE ALIMENTACION: DESAYUNOS
ESCOLARES Y DESPENSAS DE ASISTENCIA SOCIAL
ALIMENTARIA A PERSONAS DE ATENCION '

PRIORITARIA

ENTREGAR EN TIEMPO LOS DESAYUNOS ESCOLARES

informe

Trimestral

7908

1877

5560

281%

11110

140%

2930 2620 5560




TENTREGAR EN THENIPO.LAS DESPENSAS. BE ASISTENCIA

SOCIAL ALIMENTARIA A RERSONAS DE ATENCION
PRIORITARIA: TERGERA EDAD, DiSCAPAC]TADOS ¥
CARENCIA ALIMENTARIA ~ =% =7 &

Informe

Trimestral

2940

530

180

18%

560

19%

380

ENTREGAR EN TIEMPO LAS, DESPENSAS BE ASISTENCIA
SOCIAL ALIMENTARIA'A PERSONAS DE. ATENCION
PRIORITARIA: 1000 DIAS DE VIDAS )

informe

Trirnestral

540

180

580

322%

659

122%

79

580

REALIZAR VISITAS DE SEGUIMIENTO A LOS
DESAYUNADORES DE LAS ESCU ELAS BENEFICIADAS,
VERIFICANDO QUE LOS DESAYUNOS ESCOLARES SEAN
DESTINADOS CORRECTAMENTE A'LOS ALUMNOS

informe

Trimestral

60

12

42%

15

25%

ASISTIR A REUNIONES DF CAPACITACION CONTINUA
Y/O VIRTUAL PARA’ MEJORAR LA ATENCION DEL
USUARIO M

informe

Trimestral

100%

120%

PROGRAMA DE NUTRICION Y ALIMENTACION

SERVICIO DE CONSULTA PARA LA"EVAL‘UACION Y
TRATAMIENTO DEL ESTADO NUTRICIONAL

Informe

Trimestral

20

o 235

35

175%,

19

14 |

IMPARTIR TEMAS DE ALIMENTACION, NUTRICION Y
SALUD EN EL AREA EDUCATIVA BASICA (PREESCOLAR,
PRIMARIA, SECUNDARIA)

informe

Trimestral

12

0%

0%

PROGRAMA DE CAPACIDADES DIFERENTES: ATENCION
A PERSONAS CON CAPACIDADES DIFERENTES

ASISTIR A REUNIONES DE CAPACITACION-CONTINUA
Y/O VIRTUAL PARA MEJORAR LA ATENCION DE LAS
PERSONAS CON CAPACIDADES DIFERENTES

informe

Trimestral

0%

17%

GESTIONAR CREDENCIALIZACION PARA PERSONAS CON
CAPACIDAD DIFERENTE

informe

Trimestral

10

0%

0%

REALIZAR EVENTO PUBLICO PARA FESTEJAR EL DIA
INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS CON CAPACIDADES
DEFERENTES EN EL MUNICIPIO.

Informe

Trimestral

0%

0%




L.

|+ APARATOS AUDITIVOS

~Informe

-~ Trimestral

10

0%

10%

* APARATOS ORTOPEDICOS (SILLAS RUEDAS,

informe

Trimestral

30

14

233%

38

127%

ANDADERAS, BASTONES, N_!_ULEI'AS) o
* CAMPANAS VISUALES C

Intorme

Trimestral

0%

33%

PROGRAMA INAPAM: INTEGRACION ¥
CREDENCIALIZAR A TODOS LOS ADULTOS MAYORES

VISITA A LOS CLUB DE LA TERCERA EDAD

informe

Trimestral

24

33%

19

79%

12

REALIZAR ACTIVIDADES DE RECREACION EN LOS cLus
DE LA TERCERA EDAD .

Informe

Trimestral

12

67%

75%

PROGRAMA P.A.M.A.R : DIFUSION DE LOS DERECHOS
DE LA INFANCIA Y ASISTENCIA E INTEGRACION SOCiAL

IMIPARTIR PLATICAS A PADRES DE FAMILIA SOBRE

MENTAL.

CRIANZA Y CONCIENTIZACION Y TEMAS DE SALUD | ..Infol :

0%

ASISTIR A REUNIONES DE CAPACITAC%ON CONTINUA
Y/0 VIRTUALPARA MEJORAR LA ATENCION DEL

informe

Trimestral

12

657%

33%

USUARIO

IMPARTIR PLATICA/TALLERES SOBRE DIVERSOS TEMAS
REFERENTE A LA SALUD MENTAL EN MENORES.

Informe

Trimestral

24

33%

8%

ACTIVIDADES INTERESCOLARES (CURSOS DE VERANO,
ACOMPARAMIENTO A NINA DIFUSORA)

informe

Trimestral

12

0%

17%

ELABORACION DE PERIODICO PARA DIFUSION Y
PREVENCION

Informe

Trimestral

12

67%

25%

PROGRAMA DE PSICOLOGIA: TERAPIAS A NINOS,
JOVENES Y ADULTOS

|BRINDAR ATENCION PSICOLOGICA ESPECIALIZADA A
TODA LA CIUDADANIA

Informe

Trimestral

445

105

550

524%

1575

354%

655

370

550

VALORACIONES PSICOLOGICAS

Informe

Trimestral

60

15

15

100%

37

62%

13

15




SESIONES TERAPIA GRUPAL ‘PROGRAMA: RE()}UERDOS DE
ALEGRIA : e .k

Informe

Trimestral

24

33%

29%

ASISTENCIA DE PRIMEROS AUXILIOS PSICOLPGICOS A
CASOS DE URGENCIA{MENORES EN RIESGO]

informe

Trimestral

12

0%

17%

AITOTCITCIAY UL T IRTVIETV D r\Uf\lLIU:’ r-Jl\-UL\:JUIL.\JJ [}
i

CASOS DE URGENICA (MUJERES EN SITUAC@N DE

Informe

Trimestral

12

100%

33%

oUCC A BN RS DV STAICROY

ACTIVIDAD CON FECHA CONMEMORATNA DE SALUD
MENTAL

mforme

Trimestral

12

0%

0%

ACTIVIDADES PARA GENERAR CONCIENCIA DE LA
VIOLENCIA DE LA MUJER (DIA 25 DE CADA MES)

Informe

Trimestral

12

67%

17%

PROGRAMA PARA LA PROTECClDN DE NifNAS, NINOS ¥
ADOLESCENTES: PLATICAS PREMATRIMONIALES
ASESORIAS JURIDICAS. ey

BRINDAR ASISTENCIA DE ASESORIA JURIDICA Y

LO SOLICITE

REALIZAR LOS TRAMITES LEGALES AL CIUDADANO QUE’ Ta

Informe

Trimestral

550

100

150

150%

370

67%

120

100

150

ASISTIR A REUNIONES DE CAPACITACION CONTINUA
Y/O VIRTUAL PARA MEJORAR LA ATENCION DEL
USUARIO s

~Anforme

Trimestral

%

Ty 33%‘ .

IMPARTIR PLATICAS PREMATRIMONIALES

informe

Trimestral

24

83%

17

71%

SEGUIMIENTO Y APLICACION A LOS DERECHOS DE LOS
NiNOS, NIIAS Y ADOLESCENTES :

" Informe.

* Trimestral

12

) _E‘_EE:.:”]:I-g-_!‘:,,.,.lr PN 1 08 %15], et

ASISTENCIA, ACOMPANAMIENTO Y RESGUARDO A
NINAS Y ADOLESCENTES VICTIMAS EN VIOLENCIA DE
GENERO

Informe

Trimestral

24

33%

13

54%

PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL: TRASLADO A
INSTITUCIONES DE SALUD, APOYOS DE i
MEDICAMENTOS, GESTION DE APOYOS PARA GASTOS
HOSPITALARIOS, ESTUDIOS SOCIOECONOM[COS A
PERSONAS VULNERABLES.

RECIBIR, ENTREGAR PENSION ALIMENTACIAY

Informe

Trimestral

42

10

60%

18

43%

VERIFICAR QUE LOS MENORES LO RECIBAN




1REALIZAR VISITAS DOMICILIARIAS,,!NVESTI,G%CION DE

CAMPO Y SEGUIMIENTO A: CASOS.DE NIfIAS, NINOS Y
ADOLESCENTES, MUJERES EN SITUACION.DE”

Informe

Trimestral

180

45

62

138%

175

97%

50

N —:;;
BRINDAR ATENCION, ORIENTACION Y.CANAHZACION
PARA REALIZAR TRAMITES A VLOS'CIU:DADANQS. e

Informe

Trimestral

300

75

78

104%

248

83%

87

REALIZAR ESTUDIOS SGCIOECONOMICOS: Q@E _
SOLICITAN LAS INSTITUCIONES Y PARA GEST‘_?DNAR

_Informe

Trimestral

240

60

74

123%

214

89%

68

72

74

APQYOS

COORDINAR, ORGANIZAR Y ACOMPANAR EN
JORNADAS PARA ENTREGA DE APOYOS-DE-DIF ESTATAL

Informe

Trimnestral

200%

88%

10

PROGRAMA DE SALUD: CONSULTA MEDICA, ANALISIS

DE RESULTADOS, TOMA DE PRESION, INCAPACIDADES

MEDICAS. X
ATENCION MEDICA.

Info rfﬁe>‘ e

JTrimestral

200

50

24%

132

66%

30

90

12

PROGRAMA DE ODONTOLOGIA: CONSULTADENTALY
ASESORIA EN EL CUIDADO DE LOS DIENTES. ©

Tt

BRINDAR CONSULTA ¥ ATENCION ODONTOLOGICA
BASICA

Informe

Trimestral

200

183

92%

48

72

. 63

REALIZAR OBTURACCIONES DENTALES TEMPORALES Y
PERMANENTES, EXTRACCIONES DENTALES -
TEMPORALES Y PERMANENTES, ODONTOXESIS Y

Informe

Trimestral

>

200

50

56

112%

168

84%

54

58

56

PROGRAMA UNIDAD BASICA DE REHABILITACION:
TERAPIAS FISICAS ¥ REHABILITACION. '

APLICACION DE TERAPIAS FISICAS DE REHABII:ITACION

Informe

Trimestral

2520

630

1185

188%

3556

141%

1006

1365

1185

TRASLADOS DE PACIENTES DESU RESIDENCIA‘VA UBR
PARA TOMAR SU TRATAMIENTO DE TERAFRIA -

Informe

Trimestraf

36

22%

26

2%

18




tPROGRAMA DE CURSOS: IMPLEMENTAR LA

13 |PRODUCTIVIDAD MANUALEN EL MISMO-HOGAR ;
PARA OBTENER UN INGRESO EXTRA (CA_SA DE LA :
PINATAS C Informe Trimestral 3 0 0% 2 67% 2
CORTE DE CABELLO Informe | Trimestral 2 i 100% 1 50% 0
MANUALIDADES Informe Trimestrai 1 0 0% 0 0% 0
CORONAS DE MUERTO n T informe -} “~Trimestral 1 o 0% 0 0% 0
REPOSTERIA BASICA ' R Informe | Trimestral 3 0 0% 4 133% 4
URAS ACRILICAS 1 " niformie " Trimestral 2 0 0% 0 0% 0
AUTOMAQUILLAJE -} Informe | Trimestral 2 1 100% 4 200% i
PINTURA EN MANTA “fiforme, | Trimestral 1 0 0% 0 0% 0
CURSOS DE VERANO | rwntorme | Triestral L L 1 0 0% 0 0% 0
DECORACION CON GLOBOS Informe | Trimestral | 2, asefal00% [0S 250% 1
CORTE Y CONFECCION informe [ Trimestral 2 0 0% | gl ~ 0% 0
COCTELERIA Informe | Trimestral 1 “0me . | 0% 0 0% 0
CURSOS DE VERANO Informe | Trimestral 1 0 TO%er | 0 0% 0
CURSO DE CONSERVAS Informe | “frimestral 1 0 0% ot o |0,
CURSO DE R_EPARACION DE MOTOS informe Trimestral 1 0 0% 0 0% 0]
PROGRAMA TRANSPARENCIA (ITAI): INFORMAR Y DAR ’

i4 |A CONOCER A TODOS LOS USUARIOS EL PORTAL DE

{TRANPARENCIA DONDE PUEDEN CONOCER TODAS LAS

EEJCB’E;%’;R’ DIFUNDIR Y ACTUALIZAR L_A INFORMACION Informe Trimestral 96 24 24 100% 72 75% 24 24 24
Fﬂfsg(;;iiTOYNATENDER LAS SOLICITUDES DE Informe Trimestrai 5 1 1 100% 3 60% 0 2 1
Sf ;TT:\ ORRII_\,(/I)E SEI\'EIEE[\;S[\SJ;?:LWEB'PARA‘SUBIR.A Informe Trimestral 120 30 50 167% 284 237% 174 60 50
REUNION DE COMITE DE TRANSPARENCIA Informe | Trimestral 12 3 3 100% 9 75% 3 3 3
GENERAR LA TABLA DE ACTUALIZACION Y ‘Informe Trimestral 4 1 1 100% 3 75% 1 1 1

CONSERVACION DE LA INFORMACION




|CONFORMACION DEL COMITE DE. lNFORMACI@NIDE

TRANSPARENCIA e

Informe

Trimestral

0%

100%

15

PROGRAMA DE PROCESOS CONTABLE Y FINANCIEROS:
TRANSFERENCIAS BANCARIAS, CODIFICACION; Y
REGISTROS CONTABLES;.CONCILIACIONES BANCARIAS,
ELABORACION DE NOMINAS QUINCENALES. 13

ELABORAR POLIZASY REGISTRAR LAS OPERAC!ONES
CONTABLES

Informe

Trimestral

840

210

420

200%

1309

156%

505

384

420

MANTENER ACTUALIZADOS LOS INVENTARIOS DE
BIENES MUEBLES E INMUEBLES

Informe

Trimestral

100%

100%

PRESENTAR A LA ADMINISTRACION, LOS INFORMES
MENSUALES DE tA CUENTA PUBLICA -

_informe

Trimestral

12

0%

8%

PRESENTAR A LA ADMINISTRACION LOS-INFORMES.
ANUALES DE LA CUENTA PUBLICA 20237 §

Informe

Trimestral

0%

200%

ELABORAR ESTADOS FINANCIEROS, INFORMIES, 3
ANALITICOS Y COMPARATIVOS DE LA SJTuACIeN 1
FINANCIERA Y PRESUPUESTAL | :

100% T P

REALIZAR LAS INVESTIGACIONES F INTEGRAR i,fA
DOCUMENTACION PARA SOLVENTAR LAS
OBSERVACIONES DE LA AUDITORIA SUPERIOR DEL

Informe

Trimestral

0%

0%

ELABORAR LOS INFORMES RELATIVOS AL CONTROL
PRESUPUESTAL

Informe

Trimestral

0%

0%

CONCILIACION BANCARIA : i

informe

Trimestral

12

33%

58%

NOMINAS QUINCENALES - SR

Informe

Trimestral

24

100%

75%

PAGO DE IMPUESTOS ( ISR SALARIOS ) -

Informe

Trimestral

12

167%

42%

OIS | w

Qi || w

Lo Y 3@ 1 B I« LT SR

CAPACITACION DE ACTUALIZACION ANUAL

Informe

Trimestral

0%

0%

CONCENTRAR LOS PRESUPUESTOS DE TODAS LAS -
AREAS Y LLEMNAR LOS FORMATOS OFICIALES RELATIVOS
AL MISMO

Informe

Trimestral

0%

0%

ELEVAR EL CONTROL DEL AVANCE PRESUPUESTAL:

Informe

Trimestral

100%

50%




[PROGRAMA EVENTOS/FESTIVJDADES ACTIVIDADES .

6 EFECTUADAS PORSISTEMA DIF 2

BODAS COLECTIVAS . f‘ informe | Trimestral 1 0 0 0% 1 100% 1
LUCHA CONTRA EL CANCER’ ¥ Informe | Trimestral 1 0 0 0% 0 0% 0
FESTEJO DEL DIADELMINO YLANINA™ =} informe | Trimestral 1 1 0 0% 1 100% 0
FESTEJO DIA DE LA MADRES ' f‘ Informe | Trimestral 1 1 0 0% 1 100% 0
FESTEJO DIA DEL PADRE _ * Informe | Trimestral 1 1 0 0% 0 0% 0
CELEBRACION DEL DIA DEL ABUELO ; - Informe Trimestral 1 0 1 0% 1 100% 0
CAMPANA DE SENSIBILIZACION CONTRA EL CANCER DE ,

~Informe Trimestral S | 0 0 0% 0 0% 0 ] 0
MAMA :
MUESTRA GASTRONOMICA DIA MUNDIAL. DE i.A .

. informe Trimestral 1 8] ), 0% 0 0% 0 0 0

ALIMENTACION
MARCHA Y ACTIVACION FISICA DIA PREVENCION nforme | Trimestral ) 0 0 oo 0 0% .
CANCER DE MAMA o o b 0 0
MUESTRA GASTRONOMICA DENTRO DEL FESTIVAL SRR . _ N} TN A R B

~“liiforme,. | Trimestral ~ 1 o 0 0% 0 0% e 0 4]
CULTURAL AMADO NERVO e e T e
DIA MUERTOS . Lo Informe | Trimestral *|“iro, 1 0 0 0% 0 0% 0 0 0
DIA INTERNACIONAL VIOLENCIA CONTRA LA MEJER Informe | Trimestral 1 ' 0% 0 0%, L0 p o 0
POSADAS NAVIDENAS T Informe Trimestral 1 o 0 0% 0 | 0% 0 0 0

. ASISTENCIA SOCIAL: APOYOS SOCIALES A LAS
PERSONAS VULNERABLES
DESPENSAS informe | Trimestral 600 150 250 167% 400 67% 150 250
PANALES Informe | Trimestral 240 60 40 67% 60 25% 20 40
ANALISIS DE LABORATORIO ‘ Informe Trimestral 12 3 0 0% 0 0% 0 0 0
MEDICAMENTO Informe | Trimestral 600 150 3 2% 84 14% 21 60 3
COBIJAS ; Informe Frimestraf 60 0 0 0% 50 83% 50 g 0
COLCHONETAS : Informe | Trimestral 60 0 0 0% 50 83% 50 0 0
TRASLADOS DE PACIENTES A LA CIUDAD DE TEPIC A .
Informe Trimestral 108 27 3 11% 16 15% 10 3 3

CITA MEDICA A DIFERENTES INSTITUCIONES DE SALUD
DIRECCION - .
SESIONES DE PATRONATO - informe Trimestral P 1 1 100% 3 150% 1 1 1




t »

d

@030: |

L.D. KEVIN HUMBERTO BATISTA LEON

ADMINISTRADOR

_

o MUN!CIPAL

A,/ v e

T,
Wy By

APERTURA DE BU%ON DE SUGERENCIAS, QUEJIAS O Informe .Trimest-rai 6 4 100% 4 7%
DENUNCIAS 3
CAPACITACION EN MATERIA DE.CONTR_OL DE: Inforfe - ;Trlmestral L 0 0% " 100%
DESEMPENO 3
OLIMPIADA ADULTOS MAYORES. EN LA CIUDAD pE informe |- Trimestral s N 100% 1 100%
TEPIC )
CURSO DE COCINA informe -gTrimestraI 1 1 100% 1 100%

700 mwuuvm

s TUCIONAL:=

A NAYARIT
i \.TF\ALORlA
I




{’ﬁ? G 0 B l E R N 0 D E H. XLIF AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT

ACAPONETA |
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

CAPITAL DE LA CULTURA NAYARITA

Realizar las actividades necesarias para e}

_ desarrollo de fas funciones propias del

Fecha: Trlmestre: Ayuntamiento, asf como el cumplimiento a la Ley
15/10/2024 Julio-Septiembre 2024 Munlcipal y demas leyes aplicables al Municipio,

Jependenclat

fFesorerfa Munlcipal

APOYO A LOS PROCESOS DE RECURSOS HUMANOS.
Nomi i , altas, bajas, incidencias, solucién d
i 'mmas, registros, aftas ' ajas, inc enc.las solucidn e‘ Procesos Anval 380 a0 %0 100% 285 3% 105 90 %0 ]
conflicios laborales, percpeciones y deducciones, constancias
laborales...
APOYO A LOS PROCESOS DE RECURSOS MATERIALES Y
SERVICIOS.
2 roce Anual 2500 62 620 100% 186 9 -
Compras, pagos A provegdores 350 de servicios, Procesos nua 0 00% > 5% 630 615 620
requisiciones, cotlzaclones, “Eontratos;: conven;os
APQYO A LOS PROCESUS PRESUPUESTALES, ™ § NEEE D : ‘
Elaboracidn de porgramas, presupuestos, ley de ingresos 2 ' RRAES ]
3 a po.g > presup - ¢y I.g . Y 1 procesos 1 100% 3 43% 1 1 Ao
egresos, avances trimestrales, cuenta publica, ampliaciones y BRI -
reducciones, transferencias... S ) -
APOYO A LOS PROCESOS CONTABLES Y FINANCIEROS. o
Cobro de impuestos, derechos y aprovechamientos, B i .
4 P 1 10000 2490 2490 iG0% D R I P I &
depésitos y transferencias bancarias, codificacion, registros rocesos Anwa 19 0o% /470 75%. <2830 1. 2490 2490 o
contables, conciliaciones bancarias..,
APGYO A LOS PROCESQS DE TRANSPARENCIA Y RENDICION
DE CUENTAS
5 Cobro de impuestos, derechos y aprovechamlentos, Procesos Anual 9 2 2 100% 7 78% 3 ? 2 -
depdsitos y transferencias bancarlas, codificacion, registros
contables, conciliaciones bancarias...
stiD0g
ELABORO: ﬁAunﬁ AUTORIZO
ANF s 4 1.8 ’ B
Lc,\,ﬂgﬂg{'éw__f@upe a LA, Rafael Jiménez Toledo / )" - MTRO. Rodoifo(ésarMan{nezLuna Mo At )
Auxiiar de [ngresos Tesoraro Munldpal Contralor Munfcipal AYU: NTA MMM-‘D
CONSTIHUCIONAL
\ ACAFONETA, MAYARIT
Fa
CONTRALORIA
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- Al GOBIERNO DE H. XLl AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT
o) ACAPONETA

%'" CAPITAL DE LA CULTURA NAYARITA PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Realizar las actividades necesarias parael | ©
desarrollo de las funciones propias del -

. Ayuntamiento, asi como el cumplimiento ala Ley

15/10/2024 Julo-Septiembre 2024 Municipal y demds leyes aplicables al Municiplo.

Trimestre:

Dependencla: Fecha:

Tesoreria Municipal

PROYECT! of

APOYO A LOS PROCESOS DE RECURSOS HUMANOS.
Néminas, registros, altas, bajas, mc:denuas, soluc«o
confiictos laborales, percpeciones y deducciones, cons
laborales..,
APOYO A LOS PROCESOS DE RECURSOS MATERIALES Y
SERVICIOS.
Compras, pagos a proveedores, pago de servicios,
requisiciones, cotizaclones, contratos, convenios...
APOYO A LOS PROCESOS PRESUPUESTALES.
Elaboracién de po.rgramas, presupuest‘os,. ley de m_gre'zsos y Procesos Anual 4 -qua%_ 3 43% 1 1 1
egresos, avances trimestrales, cuenta pabfica, ampliaciones v BT
reducciones, transferencias... ) o

Procesos Anual 390 a0 90 100% 285 73% 105 90 90 -

procesos | Anual |, Y620 [ 0088 N 1ss s e asse | L 630 615 620 .

APOYO A LOS PROCESOS CONTABLES Y FINANCIEROS,
Cobro de impuestos, derechos y aprovechamlentos, Procesos Anval 10000 2490 2490 100% 7470 75% 2490 |7 2490 v+ 2490, o] 2
depdsitos y transferencias bancarias, codificacién, registros SR :
cantables, conciliaciones bancarias...

APOYO A LOS PROCESOS DE TRANSPARENCIA Y RENDICION
DE CUENTAS

5 Cobro de impuestos, derechos y aprovechamientos, Procesos Anual 9

depdsitos y transferencias bancarias, codificacién, registros

contables, conciliaciones bancarias... of

2 2 ‘ 100% 7 78% 3 2 L2 -

y Y
ELABORO: rﬁuno AUTORIZO
\ - o
FEONA @ \(‘ .
(YAl ( PRYIAT -
L.C. Viney ¢ ada]upehg cedaRulz 1.A, Rafael Jiméngr Toledo ,jf MTRO. Rodolroée
v Contralor Municipal

Auxiliar de Ingrosos L Tesorero Municipal




H. XLIIl AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Trimestre:

¥ GOBIERNO DE o
ACAPONETA o

CARITAL DE LACULTURA NAYARITA

Cumplir con fas  atribuciones
conferidas de la Lley Municipal
vigilando el cumplimiento del Plan
Municipal de Desarrollo

Dependencla: Fecha:
' | l

SINDICATURA 14/10/2024

Julio-Septiembre 2024

Vigilar la gestionde | os correspondient end -

1 n:ﬁ::;p; ion de los asunt espondien esqham nda Accion Anual ) s 100% 5 100% ] ] L ]

farl Tudiar Ia propiedad de los bi bl '

2 'Regu ar| zarycu.s ‘udlarl propiedad de los bienes muebles e Accion Anual 6 1 100% S 23% y 5 )
inmuebles municipales. —
Eormular y actiralizar &l inventario general d&Tosbi ebl .

g (Formularyactualizar & inventario genersl CETEEDIENELMUEPIER- 1. - Acclon Anual 1 1 100% 1 100% : I
e Inmuebles del municipio. ST _ ; - -
c itacion y fortalecimiento al personal de sindicatura y H. L

4 : apfac Y m p € sindl 4 Acclon Anual el 0 0% "0 0% -

i Cabildo. = ke - _ -
Promover la actualizacion del reglamento de Mercados para el

5 o! g 4 gla parae Accion Anual 1 0% 0 0%

Muncipio de Acaponata. . 7 e e — — — _
Requerir a los (as) Servidores (as) y empleados (asy municipales:--{ - EREEEE S B T

6 [su Declaracion y manifestacion de sus bienes patrimoniales, Accion Anual 1 0 100% o 1 _ ~

£,

7 [Informe Anual de Actividades. Accion Anual 1 1 1 100% 1 100% _ _ 1 _

\ [ AUTORIZO

( vALIBO

( ELABORO:

DOC, E EDUC, MARIA ELENA ORNELAS B GUEZ MTRO. RODOLFD R MARTINEZ LEINA
SINDICO MUNICIPAL CONTRALOR MUNITIPAL

YARELI NOHEMI LOPEZ JIMENEZ
TAQUIMECANOGRAFA
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GOBIERNO DE

Dependencia:

ACAPONETA

CAPITAL DE LA CULTURA MAYARITA

H. XLIlt AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ACAPONETA NAYARIT
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Fecha:

Casa de la Cultura "Ali Chumacero”

11/10/2024

S

£LABORAR Y DEVELAR UNA ESTATUA DE AL
CHUMACERO

s

ANUAL 1

Trimestre;

Julio-Septiembre 2024

Cumplir con las- atribuciones ‘conferidas
de la ley . Municipal vigitando el
cumplimiento del Plan Municipal de
Desorroflo

LLEVAR A CABO EXPOSICION Y VENTA DE LA OBRA
DE 105 ARTISTAS PLASTICOS DEL MUNICIPIO EN EL
ESPACIO DE LA PLAZUELA MIGUEL HIDALGO

SEMESTRAL 2

0 0% 0

0%

OFRECER CURSOS DE DIVERSAS DISCIPLINAS

. ARTISTICAS Y CULTURALES A LA POBLACION EN

i éEN_ERf_\}: EN DIFERENTES COLONIAS Y
cORUNIDADES DELMUNICIPIO

SEMANAL 8

er mente B

OFRECER CURSOS DE DIVERSAS DISCIRLINAS -«
ARTISTICAS Y CULTURALES A LA POBLACION EN

GENERAL EN LA CASA DE LA CULTURA ALE o

CHUMACERO et

SEMANAL

REALIZAR PRESENTACIONES DE LOS GRUPOS DE LA
CASA DE LA CULTURA EN DIVERSOS PUNTOS DE 1A
CIUDAD

TRIMESTRAL 3

1 100% 3

PRESENTACION DE LIBROS DE DIFERENTES
£SCRITORES DEL MUNICIPIO

TRIMESTRAL 2

50%

LLEVAR A CABO CAFE LITERARIO

TRIMESTRAL 2

0%

LLEVAR A CABO EL XXX FESTIVAL CULTURAL DE
ACAPONETA 2024

ANUAL 1

0%

LEEVAR A DIFERENTES COLONIAS Y LOCALIDADES
DEL MUNICIPIO EL CINE MOVIL

TRIVIESTRAL 20

0 0% 0

0%

10

ENCENDIDO DE ARBOL Y FESTIVAL NAVIDERO

ANUAL 1

0 0% 0

0%




: ALT, DE DIA DE
4 ENCENDIDO DE . 3::; (l;ESSTIVAL iA ANUAL ) 0 o 0% o 0% o o o
REALIZAR PRESENTACIONES DE LOS TALLERES DE
) 1 1 100% 2 100% 1 o 1
12 CASA DE LA CULTURA TRIMESTRAL 0 0%
REALIZAR EVENTOS DE RECONOCIMIENTO A
i AL 0 0% 0 0% 0 0 0
3 | ALGUNOS PERSONAJES ILUSTRES DELMUNICIPIO | T e 3 o ’ ’
REALIZAR EXPOSICIGNES ARTISTICAS Y CULTURALES
A 2 o 0 0% 2 1009 1 i 0
14 FUERA DEL MUNICIPIO. TRIMESTRAL ’
CREACION DE VIDEOS Y FOLLETOS INFORMATIVOS
pARA PROMOVER LOS GRUPOS, CREADORES ¥ -
1 y 2 0 ] 0% o % 0 0 0
> ARTISTAS LOCALES EN DIVERSGS ESPACIOS ANUAL ) 0
ESTATALES Y NACIONALES,
IMPRIMIR ¥ DIFUNDIR LOS POEMAS PARTICIPANTES
16 | ENLOS JUEGOS FLORALES GUILEERMO LLANDS ANUAL 2 0 o 0% 2 100% ] 1 1
e dol raae 2017
- et z '__ )::-(.11_,‘.‘ H
ONVOCAR A LA 3RAUESTRA DECULTURA
L 0 % o 9 0
v GASTRONOMICA REGIONAL: {737, ¢4 ,fNUA ! 0 ¢ 0% 0 0
. REALIZAR 3 PROCESOS DE CAPACITACION Y L
‘185,  PROFESIONAUZACION DE LOS SERVIDORES TRIMESTRAL 2 '67% 1 0 1
MUNIGIPALES ENCARGADOS DE LA CULTURA. o
FRIAY R
LT T
19 ASISTHR A EVENTOS CULTURALES ESTATALES | TRIMESTRAL, ] 0% o 0 0
i
e et e et e ey S U — % e e
ELABORO VALIDO
e g, - AR
i e v H. KL Avumkwemo 7
; ! - - ITUCIONAL =
.~—Wliro, losé Inés Guillgn Mayorqguin Adb pﬂf)f’%sh}‘E];A AvAMiro. Rodolfo César Martinez Luna
. i Director de Casa deNg Cultura élRECCI'éN oE Contralor Municipal
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